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TISKOVA ZPRAVA

Projekt: NEKONCIME V PADESATI

Projekt ,Nekoncime v padesdti” byl schvdlen vramci Operacniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost na zakladé doporuceni vybérové komise ze dne 25. 7. 2014

Projekt ,,Nekoncime v padesati“
podpofil zaméstnani u 31 osob z naseho regionu

Stfedni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o. z Petrovic u Karviné je realizatorem projektu Nekoncime
v padesati, do kterého se zapojilo 97 nezaméstnanych lidi z Karviné, Orlové, Havifova a jejich okoli.
Jak jiz z ndzvu vyplyva, projekt byl uréen zajemcim, kterym jiz bylo 50 let, a ktefi hledali nové
uplatnéni na trhu prace. Lidé v tomto véku patfi mezi nejvice ohrozené skupiny na trhu prace,
proto se projekt zaméfil pravé na tuto skupinu a podporu pfi jejich zaclenéni na trh prace.
Projekt nabidl ucastnikiim individualni poradenské sluzby v oblasti pracovniho uplatnéni,
pomoc a podporu pfi hledani nového zaméstnani, doporuceni vhodného profesniho
uplatnéni odpovidajici pracovnim dispozicim, ale také rekvalifika¢ni kurzy s moznosti praxe
pfimo u zaméstnavatele a zprostredkovani zaméstnani. VSech aktivity projektu se mohli
zajemci Ucastnit zdarma. Zdmérem projektu bylo také navazani spoluprdce se zaméstnavateli
z naSeho regionu, kterym projekt umoznil ziskat financni prispévek na vytvoreni nového
pracovniho mista nebo ¢i na volné pracovni misto obsazené ucastnikem projektu.

Vybér ucastnik(l projektu probihal ve spolupraci s UP Karving, ale také oslovenim
potenciadlnich zajemcl prostrednictvim médii. Do projektu se zapojilo 97 osob z naseho
regionu. VSichni se zucastnili motivacné-poradenského programu, na ktery navazalo
individualni poradenstvi zamérujici se na osobni konzultace a intenzivni praci mezi odbornym
poradcem a Uucastnikem projektu v oblastech vhodného pracovniho uplatnéni, zvySeni
motivace a sebevédomi pfi vyhleddvani pracovnich nabidek, doporuceni dalSiho vzdélavani
v podobé rekvalifikace ¢i doporuceni profesni diagnostiky, ale i zprostfedkovani zaméstnani.
Z 97 osob bylo vybrano 20 ucastnik(, kteti se zacastnili profesni bilanéni diagnostiky. Nékteri
Ucastnici projektu si rozsifili své vzdélani a zucastnili se rekvalifikacnich kurzu s odbornou
praxi, celkem jich bylo 41 a Uspésné ukoncilo 39. Po celou dobu trvani projektu bylo
Ucastnikdm projektu poskytovano individudlni poradenstvi. Dalsi aktivitou projektu byl
monitoring trhu préace, zprostfedkovani zaméstnani a podpora pracovnich mist. Po celou
dobu realizace projektu byl provadén pravidelny prizkum trhu prace, oslovovali se



zaméstnavatelé a sbirali se informace o volnych pracovnich mistech v regionu. Z celkového
poctu 97 ucastniku projektu bylo prostfednictvim projektu UspéSné podporeno 10 osob,
které byly umistény na nové vytvorené pracovni misto, a 21 osob bylo umisténo na volné
pracovni misto.

Projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.




