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a) Zdakladni udaje o Skole

Vyrocni zprava je zpracovana dle § 10 odst. 3) a § 11 zakona ¢. 561/2004 Sb. v souladu
s vyhlaskou MSMT €. 15/2005, 225/2009, 195/2012

Vy$Si odborna Skola DAKOL a Stredni Skola DAKOL,0.p.s. se sidlem v
Petrovicich u Karviné 570, jejimiz zfizovateli jsou Ing. Michaela Pacanovska a Mgr. Vladimir
Kolder sdruzuje:

- Vys8i odbornou skolu 1Z0O 150 054 548

- Stiedni skolu [ZO 110 017 854

- Skolni jidelnu 1ZO 110 035 143

- Specialné pedagogické centrum 1ZO 181 010 364
Vedeni §koly pracovalo ve sloZeni: feditelka Ing. Michaela Pacanovska od 1. 7. 2015
zastupce feditelky ~ Mgr. Jaroslav Kolarz od 1.2.2016

Adresa pro dalkovy pristup: www.dakol-karvina.cz
e-mail sekretaridtu Skoly: kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

Skolské rada na Stedni $kole byla nové zvolena dle § 167 zakona 561/2004 Sb. 4. &ervna
2020 (po uvolnéni opatieni v souvislosti s Covid 19) a ve Skolnim roce 2020/2021 pracovala
ve 4 ¢lenném sloZeni: Mgr. Jaroslav Kolarz, Ing. Alena Sangalova (jmenovana zfizovateli
skoly), pi Katefina Havranova, sl. Miroslav Valanyova (z fad rodi¢ti a 7akd). Na dobu
funké&niho obdobi byl zvolen piedsedou Skolské rady Mgr. Jaroslav Kolarz.

Skolska rada na Vyssi odborné skole Dakol ukonéila svoji ¢innost k 18. &ervnu 2019
(vzhledem k tomu, Ze absolutoriem ukon¢ili studium posledni studenti VOS).

V pribéhu $kolniho roku Skolskéa rada SS a VOS zasedala celkem 2x. Na svych zasedanich
schvalila vyroéni zpravu o ¢innosti $koly, Skolni a stipendijni fad a pravidla pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zakd. Dale vzala na védomi vyhodnoceni odbornych praxi a opravnych
zkou$ek i1 zkousek v ndhradnim terminu. Vzala na védomi ¢innost $koly ve Skolnim roce
2020/2021 1 vysledky hodnoticich konferenci, zpravu o realizaci u¢ebnich a odbornych praxi
v dobé pandemie koronaviru Covid 19 a vysledky MZ, ZZ. Skolska rada ulozila a doporugila
nadéle upeviiovat ulohu $koly jako jejitho zdkladniho posldni a zaroven doporucila rozsifit
pusobeni v ramci celozivotniho vzdélavani.

V ramci tGprav RVP vzala na védomi Skolska rada vypracovani novych SVP, které budou
platné od 1. zaii 2021.

V ramci realizace schvalenych projekt doporucila pokracovani v zapocatych projektech
s dirazem na kvalitnéjs$i motivovani pedagogickych pracovnikl pro zapojovani se do téchto
projektu.



b) Prehled oborii vzdéldavani k 30. 9. 2020

kéd oboru nazev oboru ro¢nik | pocet tFid | pocet Zaki
65-42-M/01 | Hotelnictvi | 1 12
65-42-M/01 |Hotelnictvi 11 1 8
65-42-M/01 [Hotelnictvi 111 1 16
65-42-M/01 |Hotelnictvi 1V 1 23
69-41-L/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni 1 1 9
69-41-1/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni IV 1 21
75-31-M/01 | PfedSkolni a mimoskolni pedagogika 1 2 40
75-31-M/01 | PredSkolni a mimoskolni pedagogika 1 2 36
75-31-M/01 | Piedskolni a mimoskolni pedagogika HI 1 18
53-41-H/01 |OsSettovatel 1 1 17
53-41-H/01 |OSettovatel 11 1 9
53-41-H/01 |OSetiovatel 111 1 8
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby | 1 7
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 111 1 4
66-51-E/01 | Prodavacské prace | 1 7
66-51-E/01 |Prodavacské prace 1 1 6
41-52-E/01 | Zahradnické prace | 1 5
41-52-E/01 | Zahradnické prace 11 1 6
41-52-E/01 | Zahradnické prace 10 1 3
33-56-E/01 | Truhlafska a ¢alounickd vyroba 1 1 3
33-56-E/01 | Truhléiska a ¢alounicka vyroba 11 1 5
33-56-E/01 | Truhlafsk4 a ¢alounickd vyroba 111 1 3
36-57-E/01 |Malifské a natéracské prace 111 1 5
dalkové studium

75-41-M/01 | Socidlni ¢innost 111 1
75-41-M/01 |[Sociélni ¢innost \ 4
75-31-M/01 | Piedskolni a mimoskolni pedagogika 1 20
75-31-M/01 | PfedSkolni a mimoskolni pedagogika 11 17
75-31-M/01 |Ptedskolni a mimoskolni pedagogika 111 12

Na Stiedni $kole DAKOL probiha vyuka studijnich obori:

65-42-M/01 Hotelnictvi - absolvent vzd€lavaciho programu se uplatni v Siroké oblasti
hotelového primyslu a v oblasti dal§ich souvisejicich sluzeb cestovniho ruchu. Sté€Zejni
oblasti uplatnéni absolventi jsou pfedev§im ¢innosti obchodné podnikatelské, odborné
provozni a fidici v niZ8ich a stfednich ¢lancich struktury fizeni ve vSech organiza¢né pravnich
formach podnikani v této oblasti. Uplatnéni absolventli v tomto odvétvi je jak v pozici
zaméstnavatelské, tak i v pozici pravniho subjektu podnikani v daném oboru. Studium oboru
umoziiuje absolvovat odborné praxe nejen v prednich hotelich v CR, ale i v zahrani¢i na
Francouzské riviéfe, Korsice, ostrové Martinique v Karibiku, v Lucembursku a v Némecku.

V rameci oboru 65-42-M/01 Hotelnictvi probiha vyuka se zaméfenim Hotelovy animator —
sport a vyziva. Absolventi se uplatni jako stfedni fidici kadr na trhu prace v Siroké oblasti
hotelového primyslu a sportu a v oblasti dal§ich souvisejicich sluzeb cestovniho ruchu.



Stézejni oblasti uplatnéni absolventl jsou predev§im - pracovnik hotelového provozu a to na
pozici recepéni, provozni, animator hotelu/sportovnich aktivit/ nebo jako pracovnik v
t¢lovychovnych organizacich, trenér/ka pro déti a mladez, ¢i asistent/ka trenéra, pracovnik ve
fitness/sportovnich/ centrech, poradce v oblasti vyZivy a pohybovych aktivit ¢i poradce zasad
zdravého Zivotniho stylu. Uplatnéni absolventd v tomto odvétvi je jak v pozici
zaméstnavatelské, tak i v pozici pravniho subjektu podnikani v daném oboru. Pro vSechny
zajemce zajisStujeme zahraniéni staze.

69-41-L/02 Masér sportovni a rekondic¢ni - absolvent $kolntho vzdélavaciho programu
Masér sportovni a rekondicni se uplatni v povolanich masér pfi poskytovani profesionalnich
masérskych sluzeb v provozovnach, studiich, salonech a v oblasti sportovni rehabilitace v
rehabilita¢nich, rekreacnich a sportovnich zatizenich.

Jednou z dal$ich mozZnosti vzdélavani je pro absolventy Skolniho vzdélavaciho programu
studium vy$8i odborné §koly nebo vysoké Skoly. V ramci studia zajistujeme tuzemské praxe v
lazeniskych oblastech a rehabilitanich zatizenich.

75-31-M/01 PredSkolni a mimoskolni pedagogika — absolvent vzdélavaciho programu se
uplatni jako ucitel matefské Skoly nebo jiného zafizeni pro déti ptedskolniho ve€ku, jako
vychovatel nebo pedagog volného casu ve Skolskych zafizenich pro z&jmové vzdélavani,
zejména ve stfediscich volného ¢€asu, Skolnich druzinach a Skolnich klubech, nebo jako
vychovatel ve §kolnich vychovnych a ubytovacich zafizenich s vyjimkou Skolskych zafizeni,
u kterych se pro vykon ptimé pedagogické ¢innosti vyZaduje dle § 16(2) zdkona ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich vysokoskolské vzd€lani. Absolvent se uplatni také
v neSkolskych zafizenich, napt. socialnich, zdravotnickych, zajmovych, kde se pro vykon
vychovné a vzdélavaci ¢innosti vyZaduje pedagogicka zpusobilost.

Absolvent je pfipraven pro vykon vychovné vzdélavaci a zajmové Cinnosti zaméfené na
vychovu a vzdélavani déti predskolniho a $kolniho veku.

Usp&né absolvovani vzd&lavactho programu umoZiuje dalsi studium na vy$Sich nebo
vysokych Skolach obdobného zaméieni.

75-41-M/01 Socialni ¢innost - absolvent Skolniho vzdé€lavaciho programu Socidlni péce —
pecovatelskd c¢innost se uplatni jako pracovnik socidlnich sluzeb v riznych ambulantnich
nebo pobytovych zatizenich a v terénnich sluzbach, pfi poskytovani socialni pomoci détem i
dospélym. Ma védomosti a dovednosti potiebné pro zajistovani piimé péce a osobni asistence
klientim, pro podporu jejich sobéstacnosti a socidlni aktivizaci. Ma také védomosti a
dovednosti uplatnitelné v managementu socidlnich sluZeb.

Absolvent tohoto $kolniho vzdé&lavaciho programu ziska odbornou zpiisobilost pro vazanou
zivnost Pé¢e o dité€ do tif let véku v dennim rezimu dle pfilohy €. 2 Zakona €. 455/1991 Sb., o
zivnostenském podnikéni, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Jednou z dalich moZnosti vzd€lavani je pro absolventy tohoto Skolniho vzdélavaciho
programu studium vy$$i odborné skoly nebo vysoké Skoly.



Na Stiedni Skole DAKOL také probihd vyuka téchto ucebnich oborii:

53-41-H/01 OSetiovatel - absolventi zvladaji zakladni oSetfovatelské vykony a postupy a
uplatni se v riznych zdravotnickych a socialnich zafizenich, napi. v nemocnicich nebo
oSetfovatelskych centrech, v lé¢ebnach dlouhodobé nemocnych, v zafizenich pro seniory,
hospici aj.

66-51-E/01 Prodavaéské prace — cilem $kolniho vzdélavaciho programu je pfipravit
pracovniky schopné vykonavat jednodussi pracovni ¢innosti pfi nabidce a prodeji zbozi. V
daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichz prevlada sklon k manualni praci, proto pfevazuje
prakticka slozka vzdélavani, v niz by Zaci méli ziskat odborné kompetence potiebné pro
uplatnéni v povolani jako pomocny pracovnik provadéjici pomocné, ptipravné, obsluzné a
manipulaéni prace pti prodeji zboZi ve vSech typech maloobchodnich jednotek.

Z4ci jsou vedeni tak, aby se uplatnili na trhu prace, za¢lenili se do spolenosti a aby si
vypéstovali kladny vztah k praci.

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby — cilem $kolniho vzdélavaciho programu je
pfipravit pracovniky schopné vykondvat jednodu$si pracovni Cinnosti na Useku piipravy
pokrmtl a napoji a obsluhy.

V daném oboru se vzdélavaji Zzaci, u nichZ prevlada sklon k manualni praci, proto pievazuje
prakticka sloZka vzdélavani, v niZ by zaci méli ziskat odborné kompetence potfebné pro
uplatnéni pfi vykonu povolani jako pomocny pracovnik provadgjici jednoduché prace pii
vyrobé a podavani jidel.

41-52-E/01 Zahradnické prace - se zaméfenim na kvétinaiské a aranzerské sluzby — jedna se
o obor, jehoz smyslem je, aby obsah pfipravy zaku tvofil organicky celek klicovych a
odbornych kompetenci s ohledem na pozadavky trhu prace. Cilem je pfipravit pracovniky
schopné vykondvat jednodu$§i pracovni &innosti pfi pracich v zahradnictvi popfipadé
kvétinafstvi.

V daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichZ pfevlada sklon k manudlni praci, proto pfevazuje
prakticka slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence potfebné pro
uplatnéni pfi vykonu svého povolani jako pracovnik provadéjici pomocné, pfipravné nebo
obsluZzné prace.

Vzdélavani ve vSech vySe uvedenych oborech je ukonéeno zavére¢nou zkouskou, kterd se
koné a organizuje podle platnych piedpist MSMT. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je
vysvédceni o zaveérecné zkousce a vyulni list.

36-61-E/01 Zednické prace — cilem je pfipravit pracovniky schopné vykonavat jednodussi
pracovni ¢innosti pii pracich v pozemnim stavitelstvi.

V daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichz pfevliada sklon k manudlni praci, proto pievazuje
prakticka slozka vzdélavani, v niz by Zzaci méli ziskat odborné kompetence, potfebné pro



uplatni se pfi vykonu povolani jako pomocny pracovnik provadéjici pomocné, pripravné,
obsluzné a manipulacni prace pii stavebnich pracich vieho typu v pozemnim stavitelstvi.

33-56-E/01 Truhliiska a ¢alounicka vyroba — absolvent $kolniho vzdélavaciho programu
Truhldrska a calounickd vyroba se zaméFenim na Truhldiské prdce ve stavebnictvi disponuje
kompetencemi piislusnymi pro vykon odbornych ¢&innosti ve stavebnictvi — vykon
truhlafskych praci. Jako kvalifikovany pracovnik je schopny vykondvat ruéni a strojni
opracovani dfeva, obsluhu dfevoobrabécich stroji, jejich sefizeni a ostfeni. Ovlada
zhotoveni., sestaveni a montaZ riiznych druhii tesaiskych vyrobki, konstrukei a pomocnych
zatizeni.

Absolvent $kolniho vzdélavaciho programu Truhldfskd a calounicka vyroba se zaméfenim na
Truhlarské prdce ve stavebnictvi ziské stiedni vzdé€lani s vyuénim listem a uplatni se pii

vykonu povolani délnik dfevozpracujici vyroby se zaméfenim pro truhlaiské prace.

36-57-E/01 Malirské a natéraéské prace — absolvent Skolniho vzdélavaciho programu
disponuje kompetencemi pfisluSnymi pro vykon odbornych ¢innosti v stavebnictvi. Absolvent
se uplatni na trhu prace pfi vykonu stanoveného okruhu pracovnich ¢innosti povolani malif —
natcrac.

Absolvent $kolniho vzd&lavaciho programu Malifské a natéracské prace ziska stfedni
vzdélani s vyuénim listem a uplatni se pfi vykonu povolani jako pomocny pracovnik
provadgjici pomocné, piipravné, obsluzné a manipulaéni, montdzni a servisni prace
souvisejici s malifskymi a natéraGskymi pracemi. Absolvent je schopen po piislusné praxi
vykonavat i naro¢néjsi malifské a natérac¢ské prace.

¢) Rdamcovy popis persondlniho zabezpeceni

Pedagogicti pracovnici Pocet

Reditelka

Zastupce teditelky pro TV

1
3
Zastupce teditelky pro PV 2
Metodik prevence 1

Vychovny poradce 1
Utitelé odbornych a vSeobecné vzdélavacich predméti 31+23 DPP
Utitelé odborného vycviku 11+4 DPP

Celkem pedagogicti pracovnici 42+27 DPP




d) Udaje o pFijimacim Fizeni pro $kolni rok 2020/2021

Piijimaci fizeni prob&hlo bez piijimacich zkousek (u maturitnich obor probéhla JPZ a u
oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika navic $kolni ¢ast — pohovor). Vysledky jsou
nasledujici:

kéd oboru nazev oboru - SVP Piihlasen | Prijat
66-41-N/01 | Obchodné podnikatelska ¢innost 0 0
65-42-M/01 | Hotelnictvi 19 19
75-31-M/01 | Pfedskolni a mimoskolni pedagogika 52 52
75-41-M/01 | Sociélni ¢innost 4 0
69-41-1/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni 11 11
53-41-E/01 | Osetiovatel 17 17
36-57-E/01 | Maliiské a natéracské prace 1 0
66-51-E/01 | Prodavacské prace 7 7
36-67-E/01 |Zednické prace 1 0
23-51-E/01 |Strojirenské prace 1 0
41-52-E/01 | Zahradnické prace 2 2
33-56-E/01 | Truhlafskd a ¢alounickd vyroba 4 4
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 5 5




e) Udaje o vysledcich vzdéldvdni Zdkii: zavéreéné hodnoceni skolniho roku, absolutorium,
zavéretné zkousky, maturitni zkousky po opravném terminu.

2, i ik ‘oku 202072
Souhrnna statistika tiid pm:;ij;?:;m;_ 2 fm:
HAl 210 2 - - 1000 5500 125
HA3 t 1o 1 - - - 2333 25.00 -
HA4 w0 o1 .- - - 2475 12.40 -
HT1 0] 1 1T 1(0+1) 1.830 9180 137
HT? ¢ |0 2 . - 2074 96.33 -
HT3 40 14 - - - 2067 4021 -
HT4 132 8 3 (1) 2714 2600 354
MA3P 4 10 4 - - 2375 9425 -
AMR1 o | 4 s - - 1.417 2188 -
MR4 21 s 16 - - - 1.789 36.71 -
081 153 ¢ 3 - - 1.702 13500 187
052 s | 4 4 1 - 1+ 1.632 7800 633
053 7l s 2 - - 1.357 31.57 -
PD3P 6 |1 4 1 - - 1.800 13383 -
PMi1A 2416 22 - - - 1.581 2096 -
PMIB 1nls 4 2 - 2 (0+2) 1.545 6218 183
PM1D 23| 3 18 2 - - 1.560 0.00 -
PM2A 20104 14 2 - 2 (0+2) 1.881 6000 154
PM2B 6|6 9 1 - - 1.704 3418 100
PM2D 51 1202 . - 1.837 0.00 -
PM3 i 0 17 1 - 1(0+1) 1.830 4483 267
PM3D 6111 3 . 2 - 1.248 0.00 -
SO04D 1 b 1 - - - 1.692 0.00 -
SOSD 4 |2 2 . - - 1.350 0.00 -
SP1P 8 |3 § - - - 1.578 108.25 -
SP3P 413 1 - - - 1.417 9275 -
TT1P $ 1o 1 3 - 50242 1.833 31825 %90
TT2P 3 10 2 - 2 (0+2) 1895 32300 620
TT3P 3o 2 1o 1(0+1) 2375 18500 340
ZHIP s 2 v 2 - 2(0+2) 1.361 20900 410
ZH2P 702 4 1 - 1 (0+1) 1950 20485 173
ZH3P 313 6 - - - 1.000 14.00 -
Legenda V- prospdl & vimamendnim
P - prospél
5 - neprospél

N - nehodnocen



Maturitni zkousky:

r T v maturitni zkouska 2020/21
Souhl nna StaHStll\‘l tl ld zpracovano dne: 29. 9. 2021
ida sak | 2 toho hodnocent snizena prameémy Dalsi udaie
V. P 5 N |znamkaCh | prospech aruaa
HA4 10 0 10 - - - 2.613
HT4 1 s 5 - - - 1.567
MR4 21 13 3 s - - 1.875
SOsD 4 4 0 - - - 1.000
Legenda V- prospél s vyznamendnim
P - prospél
5 - peprospél

X - nehodnocen

Zavérecné zkousky:

_ . . L. v zdvéreéna zkoudka 2020/21
SOUhrnna Stat‘lstlka tl'ld zpracovano dne: 10.9. 2021
tida 28k z\:ohoPhodn;) cen;} zxi;izx;:a(‘h g:x;:;: Daléi udaje

MR4 10 6 4 - - - 1.900

083 s 2 - - - 1.643

PD3P 5 1 4 - - - 1.900

SP3p 4 301 - - - 1.500

TT3P 2 0o 2 - - - 2.000

ZH3P 3 21 - - - 1.500

Legenda V- prospél s vyznamendnim
P - prospél
5 - neprospél

N - nehodnocen

f) Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

Ve $kolnim roce 2020/2021 pracovali ve $kole jeden vychovny poradce a jeden metodik prevence,
kteki v soudinnosti s tfidnimi uciteli a viemi pedagogickymi pracovniky pecovali o spravnou vychovu,
kvalitni vzdélavani zakid a spravny piistup k zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Dale se
podileli na feSeni sociélné patologickych jevii vyskytujicich se na Skole.

Skolni poradenské pracovisté

Ve $kolnim roce 2020/2021 pokracovalo v praci $kolni poradenské pracovisté, které slouzi k
poskytovani poradenskych a konzultatnich sluzeb pro zaky. Odbornou a metodickou podporu
poradenskym pracovnikiim ve Skole poskytuji pedagogicko - psychologicka poradna, specialn¢
pedagogicka centra a stfediska vychovné péce.

Metodik prevence socialné patologickych jevii u déti a mladeze
Prevence socidlné — patologickych jevi byla realizovana podle

- ,,Skolni preventivni strategie*

- ,Preventivniho planu skoly*



AKTIVITY V OBLASTI PREVENCE:

- Vypracovani skolni preventivni strategie na rok 2020/2025

- Vypracovéni Preventivniho planu $koly na rok 2020/2021

- Vypracovani ro¢niho planu MP na rok 2020/2021

- Vypracovani Programu proti Sikanovani

- Vyroba panelil s tématikou Prevence

- Uprava platné legislativy

- Kontrola stranek MSMT

- Komunikace s marketingovym oddélenim

- Spoluprace s okresnim metodikem prevence

- Spoluprace se SPC — feSeni problémovych situaci

- Spoluprace s vychovnym poradcem — b&hem roku probihala izka spolupréace s vychovnym
poradcem, ktery se spoleéné s metodikem prevence podili na feseni vychovnych probléma
zaka.

- Spoluprace s feditelkou $koly a zastupci feditelky

1. Systémové zavadéni oblasti prevence do vyuky

- Preventivni vychova byla vhodnou formou zaglenéna do jednotlivych pfedméti (zejména do
ob&anské vyuky, informa¢ni technologie, Seského jazyka a matematiky).

- Dale se témata prevence pravidelng probiraji na tfidnickych hodinach prostiednictvim tfidnich
uditeld.

2. Akce poFadané v ramci prevence socidlné patologicky jevi:

- Tento $kolni rok byl zcela ovlivnén situaci s Covid-19, kdy byly Skoly od fijna uzavieny

a probihala distanéni vyuka. Nase skola se tedy musela této nelehké situaci zcela pfizpusobit a v
tomto $kolnim roce byly akce v ramci prevence socialné patologickych jevii pfesunuty zcela do
ttidnickych online hodin a také rizné kulturni a sportovni akce, které pfispivaji k rozvoji osobnosti
a socialniho chovéani zaka probihaly zcela v omezené mife dle aktualniho nafizeni a v souladu
s hygienickymi normami:

V zati 2020 probéhly adaptaéni dny a pobyty zaki prvnich ro¢nika.

Obsahova napli:

- Navodit pratelskou atmosféru

- Rozvinout fyzickou i psychickou praceschopnost.

- Poznat vzajemnou zavislost skupina — jedinec (role).

- Rozvinout tvofivé interakce ve skupiné.

- Prohlubovat socialni citlivost.

- Pohlavng (pfijmout) a ve skupiné navazat piatelské vztahy k obéma pohlavim.

Cilem tohoto kurzu bylo poskytnout zakiim moznost bliz§iho vzajemného poznani pfi riiznych
aktivitach a navazani kontakti se svymi tfidnimi ugiteli i ostatnimi vyucujicimi.

Dalsi aktivity v mésici zafi:
e 11.9. - Veletrh socialnich sluzeb v Havifové - OS
¢ 30.9. - Evropsky den jazyku

V mésici fjnu:
e od 5. 10. - pro teoretické vyucovani za¢ina distan¢ni vyuka
e 0od 14. 10. — distan¢ni vyuka i pro odborny vycvik

o 23.10.-podekovani ze spolecnosti Zivot détem za Giast a pomoc pfi podzimnich
srdi¢kovych dnech



V mésici listopadu:
e On-line dny otevienych dveii
e Od25.11.—opét ve Skole

V meésici prosinci:
¢ OS2 - Bar¢a- byla oslovena MSK a pomaha ve zdravotnickém zafizeni
e HT2 — Barmansky kurz
e PM — Mikulas pro déti z MS Petrovice Zavada
e HT3 - student z HT3 se jiz 8 let zapojuje do charitativni akce ,,Krabice od bot*
e ZH — tvofi na OV vanoéni dekorace
[

Studenti Dakolu s pedagogy- tvorba Vanoc¢nich bali¢ki pro seniory do Pecovatelského
domu v Petrovicich a do Charity Ostrava

V meésici lednu:
e Probihala individualni prohlidka skoly a den otevienych dvefi online

V mésici Gnoru:
e Valentynka — Jerusalema dance challenge
¢ OS - exkurze v nemocnici v Havifové na Radiodiagnostickém oddé€leni

¢ Celostatni ocenéni Remeslnik roku — tentokrat ocenéni predano na padeé skoly, nikoliv
Sendtu zakim K.U.a T.K. zHT

V mésici bieznu:
e Probihaly individuélni konzultace zaka k ZZ a MZ

e OS2 - samy nabidly svou pomoc Karvinské hornické nemocnici, dév¢ata pracovala na
ockovacim centru

¢ PM3 - Ponozkovy den, Svétovy den Downova syndromu

V mésici dubnu:
¢ Nadale probihaly individudlni konzultace k ZZ
e Zacaly pisemné maturitni zkousky
e PM, HT - Soutéz ,,Recyklujeme hraveé™

V mésici kvétnu:
e OS —projektovy den na téma ,,Prvni pomoc*
e od21.5. opétdo Skoly

V mésici cervnu:

probihaly zavérecné zkousky

probihaly ustni maturitni zkousky

probihalo slavnostni vyfazeni absolventl

PM, HT — projektovy den ,.Fraktaty okolo nas*

Poznavaci zajezd do Chorvatska — krasy Makarské a mistni kuchyné

3. Vyskyt a FeSeni socialné patologickych jevi

- B&hem tohoto $kolniho roku byly na $kole v malé mife evidovany nasledujici projevy rizikového
chovani:
o zaskolactvi



- Regent:
e pohovory se zaky
e spoluprace s rodici
e snizeni znamky z chovani

4. Spoluprice s rodici

- Rodige jsou informovéni o déni ve §kole zejména prostiednictvim programu Bakalafi, webovych
stranek $koly, Facebooku, Instagramu ¢i pfi individualnich konzultacich.

5. Poskytovani poradenskych sluzeb

- Pedagogicti pracovnici Skoly poskytuji zajemcim potiebné informace, materialy a dostupnou
literaturu.

Dalii aktivity SMP:

e unor — absolvovala on-line webinai: Praktické tipy na distancni vyuku cizich jazykii
e biezen - absolvovala on-line webinaf: Digitdlni technologie ve vyuce cizich jazyku
e kvéten — absolvovala ttilety program CZV — Specialni pedagogika

Prdce vychovné poradkyné

r~or

ZARI
» Zpracovani planu vychovného poradce

» organizace a realizace adapta¢niho pobytu

» ziskavani informaci o Zacich 1. ro¢niki, SPU a talentovani Zaci, problémovi Zaci
informovani 4k o moznosti konzultaci s vychovnym poradcem (ptedevsim Zaky 1.
ro¢niki)

> koordinace IVP spolecné se zastupcem feditele, pomoc tiidnim ucitelim a vyucujicim

> Dbeseda s zaky — ,,Jaky jsem studijni typ?*, ,, Jak zvladnout stres?*

RIJEN — LISTOPAD

e Béhem mésict Fijen — listopad probihaly konzultace s PPP Karvina ohledné
doporuceni a plnéni terminti. BohuZel dochazelo ke zpozdénim z diivodi karantén
jednotlivych pracovist PPP Karvina.

e DPresun 2 zakyn na SPC Karvina.

e V iijnu probéhla konzultace s PPP Vitkov ohledné zéka VR/ ZHP1 — Zadost 0 zménu
kédu v jeho doporuceni pro dany obor.

PROSINEC - LEDEN

e V mésicich prosinec — leden probihali pfesuny nasich zaki z rtiznych SPC a PPP na
SPC Dakol po konzultaci s jednotlivymi pracovisti a Mgr. Veselou.



Vsechny piesuny probéhly na zékladé komunikace s jednotlivymi SPC/PPP, zaky/
zakonnymi zastupci, VP a SPC Dakol.

o Ucast na online setkani v ramci projektu Cesta je cil.

UNOR
e Aktualizace databaze zakl s doporuc¢enim.
¢ Kontrola stranek MSMT —~MZ a ZZ.
e Piiprava k uzptisobeni ZZ.

BREZEN - DUBEN
» Vzhledem k situaci poradenskd pomoc maturantim pfti zvladani pfiprav na maturitni

zkousku probihala online
» kontrola dokumentace vychovného poradce

KVETEN - CERVEN
» Karierni poradenstvi pro kon¢ici zaky ¢étyfletych oboril zpracovani zavéretné€ zpravy
» vyhodnoceni II. pololeti $kolniho roku 2020/2021 — kone¢né vyhodnoceni 1. 9. 2021
» odeslani podkladi metodiku prevence

Béhem $kolniho roku:

o pravidelné mési¢ni schizky s vedenim Skoly
¢ konzultace s metodikem prevence

¢ konzultace se SPC Dakol

e pribézné vyhodnocovéani IVP

¢ online poradenstvi pii distan¢ni formé vyuky



g) Udaje o dal$im vzdéldvini pedagogickych pracovnikii

Kromé zakonem stanovenych Skoleni (BOZP a PO) si ve Skolnim roce 2020/2021]
pedagogové zvySovali kvalifikaci v riznych Skolenich a kurzech:

FM 06/20 —03/21 | Akreditovany interni kouc ESCHOLA Ostrava
UM 2020 -2023 | Cesky jazyk a literatura se zaméfenim na PF Univerzita
vzdélavani — Be program Palackého, Olomouc
2020 - 2022 Mgr program — TV a sport - rekreologie FTV Univerzita
Palackého, Olomouc
7P 06. 04. 2021 Bezpe¢né v kyber! — zékladni i rozSifena verze NU pro kybernetickou
a infor. bezpe¢nost
KO 11.12.2020 | _Laskavi a efektivni ugitelé sobé&: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeci,
na dalku® z.s., Staré Sedlo
PC 11.12.2020 | Laskavi a efektivni uditelé sobé: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeci,
na dalku® z.s., Staré Sedlo
KV 11.12.2020 | Laskavi a efektivni ucitelé sobé&: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeci,
na dalku® z.s., Staré Sedlo
OD 11.12.2020 | Laskavi a efektivni ucitelé sob&: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeci,
na dalku* z.S., Staré Sedlo
GA 11.12.2020 | Laskavi a efektivni ugitelé sobé: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeci,
na dalku* z.S., Staré Sedlo
VR 11.12.2020 |  Laskavi a efektivni ugitelé sobé: u¢ime (se) | Spolecné k bezpeci,
na dalku® z.s., Staré Sedlo
LM 11.12.2020 | _Laskavi a efektivni ucitelé sobg&: u¢ime (se) | Spole¢né k bezpeti,
na dalku® z.s., Staré Sedlo
VK 2018/2021 Specialni pedagog pro vyuku PF OU
Ostrava
RZ 2018/2021 | Specialni pedagog pro vyuku PF OU
Ostrava
PK 2018/2021 Specialni pedagogika pro sS PF Palackého univ.
Olomouc
DuT 2018/2021 Bc. program — uéitelstvi OP PF OU
Ostrava
WaR 2018/2021 | Specialni pedagog pro vyuku PF OU,Ostrava
05/2021 Workshop — Zahrani¢ni snidané Food ateliér, Ostrava
SvP 2018/2021 Maturitni obor - Podnikéani SOU Dakol, s.r.o.
MaM 2020/2021 Dopliikové pedagogické studium NIDV Ostrava
LiD 2020/2021 Dopliikové pedagogické studium NIDV Ostrava
LiZ 2020/2021 Dopliikové pedagogické studium NIDV Ostrava
KrN 09-10/2020 | Obnova statnich svaie¢skych zkousek, instruktor DUM 13, Ostrava




h) Udaje o aktivitich a prezentaci $koly na veFejnosti

Prezentace $koly na vefejnosti probihala podle zpracovanych plant prace jednotlivych
predmétovych komisi. Na této ¢innosti se aktivné podileli jak pedagogicti pracovnici Skoly
tak, a to predevsim, jeji Zaci.

Piredmétova komise ¢eského jazyka a spolecenskych véd ve Skolnim roce 2020/2021
pracovala takto:

PK CJL 2020/2021

1. Vyuzivani hravych forem v prezen¢ni vyuce v ervnu vramci socializace —
skupinové a t¥idni soutéZe/ skladani slovnich druht z pismen jednoho slova, rizné
verze jméno, mésto, zvife, Vec, Cesko a Evropa v kartach, abeceda/, vyuziti
dramatizace literarnich d&l v hodinach ¢eského jazyka, karty s literdrnimi pojmy, karty
s gramatickymi kategoriemi — elektfina, skupinové prace, ,bojovky* s pfibéhem,
TRIMINO - skladani obrazci s literarnim nebo gramatickym ukolem.

2. Pomoc pii sbirce nadaci Zivot détem vzati - Petrovice, zdokonalovéni
komunika¢nich dovednosti, dévCata z PM2B byla velmi Gsp&$na, dostalo se jim
podékovani jak ze strany nadace, tak vedeni $koly ve formé pochvaly feditele Skoly
v 1. pololeti.

3. Planovanou a pfipravenou navstévu divadelniho predstaveni Lakomec bohuzel
ptekazila opatieni souvisejici s nemoci Covid 19.

4. Vytvafeni novych pracovnich listd a DT pro maturitni i nematuritni obory pro online i
prezendni vyuku, vytvafeni zdbavnych kvizii a interaktivnich pracovnich listh pro
zpestfeni online vyuky a procvi€eni latky. Bylo vyuzito: Quizzis, Padlet, Kahoot,
Liveworksheet aj. Pro klasifikované testy se vyuZivalo Forms a Quizzis, kde byla
moznost nastaveni ¢asu a promichani otazek.

5. Vé&tsina Skolniho roku probihala v online synchronni a asynchronni podobé€, kratsi
¢ast byla prezenéni, touto kombinaci se u vSech obort zvladla probrat viechna témata,
ackoli ucitelé 1 zaci museli oblas bojovat s nepfizni techniky. Od 24. 5. do konce
Skolniho roku byla jiz vyuka prezenéni, jejiz dilezitou naplni byla socializace zakl a
jejich opétna adaptace na $kolni rezim.

6. Maturanti naprostou vétSinu roku pracovali v reZimu online, vyuzili vSak v zavéru
téméf 100% moznost skupinovych konzultaci. Na klidu jim nepfidala nejistota, za
jakych podminek a kdy budou moci maturovat. Podminky nakonec byly upraveny tak,
e z CJ museli psat povinny DT, ktery zvladli viichni.

7. Orlova — Ucast na online vyuce byla slab$i, nicmén¢ odpovidala dochazce zdki na
prezen¢éni vyuku. Ti, ktefi maji o studium zajem, ale mé&li technické problémy, si
pravidelné co 14 dnl vyzvedavali podklady pro studium a tkoly, které pak pfinadseli
zpét. PHi vlastni vyuce pani uitelka razila zasadu, Ze hodina musi bavit Zaky i ji.
Vyuzivala vyukovych videi z YouTube, poslechu pisni a nasledné préci s jejich texty,
vytvaiela kvizy v Quiziss, hrali v Kahootu, na ktery ma zakoupenou licenci, takZe je
tu $ir§i forma vyuziti. Kahoot se stal natolik oblibeny, Ze ho Zaci vyzaduji i
v prezenéni vyuce.



8. HaviFov — Skvé€lych vysledki dosahla tfida PMI1, v niz je velmi dobrd pracovni
atmosféra, zaci piisli s pevnym zakladem ze ZS, o studium maji zajem, ptaji se,
premysli. Pii praci s nimi bylo vyuzito prezentaci, z nichz nekteré sami tvofili, neni
problém vést snimi diskuzi, vyzkouseli si metodu skladankového ¢teni, bavi je
predvidani.

9. Petrovice — GCast na distan¢ni vyuce standardné vysoka, neucastnilo se minimum
zaka, ktefi by zfejmé podobné problémy s dochdzkou méli i v pfipad¢ prezencni
vyuky. Vyuzivalo se vSech standardnich i modernich metod vyuky a rtznych
platforem. V prezen¢ni form& vyuky v kvétnu a ¢ervnu se pro dobrani latky a jejiho
upevnéni vyuzivalo dramatizace, aktivizatnich her spojmovymi kartami,
skladankového &teni ve skupinach, skladani trimina apod. Ve tfidé PM3 si zakyné
vyzkouSely napsani DT v maturitnich podminkach a je potésujici, ze vSechny uspély.
Pfi srovnani petrovickych 1. ro¢niku je jednozna¢né nejlepsi obor PM, nejslabsi obor
HT.

10. V priibéhu 2. pololeti prace na zménach SVP dle tiprav RVP.

U maturitnich oborl byla doplnéna priufezova témata, doporucena literatura, medialni
vychova, kritické myS$leni pfi praci stextem, prace s elektronickymi ptiruckami,
dodrZovani autorskych prav a psani bibliografickych daji a citaci.

U H obort byla doplnéna doporucena literatura, medialni gramotnost, knihovny a
jejich sluzby, metody prace s textem — druhy ¢teni, prace s elektronickymi pfiruCkami.
E obory jsou beze zmén.

V LV pouze drobné Gpravy bez podstatnych zmén.

PK SV 2020/2021

1. Vyhledavani, tvorba a vyuzZiti zajimavych materialii pro vyuku — prezentace, pracovni
listy, soutéZe, kreativni hodiny — bude mozno vyuzit pf prezen¢ni vyuce. V dobé
online vyuky se s zaky €asto diskutovalo o tématech kolem Covidu 19, v ramci latky i
nad jeji rAmec o kybersSikang, o efektivnich zptisobech ueni. VyuZivana byla videa,
ukazky z filmb, prezentace. V Petrovicich si Zaci vyzkouseli také napsani minieseje
s vlastnim nazorem Kk tématu egoista x altruista, k némuz nejdfive zhlédli film a
prezentaci a poté o tématu diskutovali.

2. Spoluprace s nadaci Zivot détem — pomoc pfi realizaci sbirky.

3. V priibéhu 2. pololeti probihaly prace na tpravach SVP dle zmén v RVP.
V ON byla pfidano téma finanéni gramotnosti se zddraznénim rodinného rozpoctu,
Gskalimi pujéek a uvérd, moznost exekuce, nutnost zajisténi na stafi. Dale pfibylo
téma pracovni pravo u maturitnich obord. Zcela pfepracovany byly vSechny didaktiky
u oboru PM, dale take pedagogika a psychologie.

4. V ¢ervnu probéhl u 2. roéniku oboru PM modul Narativni vyuka, v némz Zzakyné
pochopily principy narativniho vyucovani a nasledné si prakticky vyzkousely pfipravu
pohadkového piedstaveni pro déti.

5. Vramci DDV ptipravila Mgr. Uhlifova zabavny program pro déti z matetskych Skol,
ktery s riznymi téidami realizovala v Parku Dakol v priibéhu celého ¢ervna.



PFedmétova komise pFirodnich véd se podilela na uskutecnéni téchto akci:

Predméty PK PV: Matematika, Zemé&pis cestovniho ruchu, Cestovni ruch, Zaklady ptirodnich
véd, Zaklady ekologie, Fyzika, Statistika, Zemé&pis, Seminaf z matematiky, Matematika v
praxi

1. Akce PK PV za $kolni rok 2020/21

1) Vstupni testy

V zaii psali studenti prvnich ro¢nikdi vstupni testy z matematiky. VSichni Zaci Skoly —
maturitni i uebni obory psali totéZ zadani. Z vysledku lze vypozorovat, Ze je zcela jedno, o
jaky typ oboru se jedna. Vsichni dopadli podobné - vysledky byly podprimérné

2) Skolni souté% v piskvorkach — (HA, PETR, ORL)
Skolni kolo bylo zruseno z déivodu epidemiologické situace.

3) Svadinovy den v jazycich (ekologie v praxi)
Svacinovy den v jazycich byl zruSen z divodu epidemiologicke situace.

4) Recyklujeme hravé

Z4ci ve svém volném ¢ase i v ramci hodin ZPV a DVV ziskavali informace o ekologii a
dopadu odpadii na Zivotni prostfedi a zpracovavali rizny odpadovy material. Dle vlastniho
uvéaZeni si vybrali jeden &i vice druhd odpadu, ktery vytfidili a recyklovali jej do nové
podoby. Vysledky jejich préce i samotny postup byl dokumentovan fotografiemi i slovné. V
ramei projektu zdivodiiovali, pro¢ si vybrali dany odpad, jak dlouho by se rozkladal v ptirodé
a jak (zda) jej bézné recyklujeme.

Za své snaZzeni ziskali znamku z pfedmétd DVV a ZPV. Vyherci ziskali ocenéni ve formé
diplomu a drobnych cen. Fotky ze soutéZe byly vloZeny na Skolni FB.

5) Skolni kolo matematické olympiady
Skolni kolo bylo zruseno z diivodu epidemiologické situace.

6) Priprava na pFijimaci zkousky
Piiprava na pfijimaci zkousky byla zruSena z diivodu epidemiologické situace.

7) Exkurze Landek
Exkurze byla zru$ena z dtivodu epidemiologické situace.

8) Fraktaly okolo nas

Projektového dne se zGCastnili zaci tfid PM1A, PM3, HAI, HTI1, HT2, HA3, HT3.
Projektovy den probihal v parku BoZeny Némcové a jeho okoli. Ukolem bylo uvédomit si
matematiku ve svém okoli i bézné pifirodé, pokusit se popsat ur€ity jev za pomoci konkrétnich
jazykovych prostiedkd, nakreslit jej, napsat o hledani kratkou basnitku a nakonec vytvofit
fraktal ze svych vlastnich t&l. Na tyto ukoly se Zaci rozdélili do skupin. VSichni svédomité
plnili ukoly, spolupracovali jak ve skuping, tak i mezi skupinami.



Z4ky tkoly bavily, kazda skupina dokézala najit jiny fraktal a prezentovat ho svymi slovy. Ve
viech pracich bylo vidét, Ze si praci uzivaji a berou to jako legraci.
Za svou praci byli odménéni 1 za aktivitu v danych predmétech.

2. Plinované akce na Sk. rok 2021/22

1) Rijen - Piskvorky - 8kolni kolo (moZna dale)

2) Unor - Matematicka olympiada - $kolni kolo

3) Prosinec — Svalinovy den v jazycich (ekologie v praxi)
4) Kvéten - exkurze Landek (hornictvi, ekologie)

5) Cerven - Fraktaly okolo nas (geometrie v pfirodg)

3. Dulezité terminy - pisemné prace, zkousky

- vstupni testy 1. roénikti (TMG) — zafi 2021

- podzimni terminy statni MZ — zaf{ 2021

- didakticky test pro maturitni roénik — prosinec 2021

- pololetni testy — leden 2022

- opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu - leden/unor 2022
- didakticky test pro maturitni roénik — inor, brezen 2022

- uzavirani klasifikace u maturitnich ro¢nik — duben 2022

- statni MZ z matematiky — kvéten 2022

- ro¢nikové testy — Cerven 2022

- zavére¢na klasifikace — ¢erven 2022

- stanoveni termin zkousek v ndhradnim terminu — ¢erven/srpen 2022

4. Prace ¢leni PK, plnéni TP, hodnoceni jednotlivych ¢lenii PK PV

Tematické plany byly vétSinou dodrZeny. Ukoly byly ve vétsing ptipadd plnény v terminu.
V ramci pfedméti PK PV pracujeme s audiovizualni technikou (PC, diaprojektorem, DVD) a
dal$imi pomiickami (pracovni listy, u¢ebnicemi, sbirkami, mapami, ptirodovédné pomiicky).
Ukitelé ve svych hodinach v ramei svych moZnosti udrzuji klid, snaZi se studenty pfipravovat,
motivovat, predkladat jim vyklad zajimavou formou, procviCovat u€ivo v dostatené mife a
snazi se jim latku, pokud to lze, vysvétlovat na ptikladech z praxe. Stanovené ukoly byly
plnény. Byly tadn& psany dle piikazi feditele Skoly vstupni, pololetni i ro¢nikové testy.
V hodinach byly vyuzivény také Sablony. V ramci distanéni vyuky byla vyuka posunuta
k informaénim technologiim, vsichni ulitelé danou problematiku zvladli velmi dobfe. I
v naroénych podminkach se podafilo ve v&tsin¢ predmétii dodrzet tematicky plan.
V nékterych predmétech bude ugivo dobrano v ramci opakovani na zacatku dalSiho ro¢niku.

5. Hodnoceni znalosti studenti

Bohuzel se stale ¢ast&ji setkdvame u maturitnich i nematuritnich obori se studenty s velkymi
znalostnimi rezervami ze ZS, se kterymi nastupuji do 1. ro¢nikd (vysledky vstupnich testd).
PFichazi k nam stale &astéji ze zakladnich $kol slabsi zaci se ¢tyfkami (obcas i znali reparati)
a to i u maturitnich obord. U mnohych studentt, dle nasich poznatki, neni jiZ lepsi znamka
motivujicim elementem. U maturitnich oborti se musime fidit TP a poZadavky k MZ, jelikoz
se vzdy najde par z4ka, kteif si tento pfedmét k MZ vyberou. PfestozZe je matematika jeden
z maturitnich predméti, je stale brana v globalnim métitku jako neoblibeny a nezaZivny




predmét, ktery jim je v Zivoté k ni¢emu. U obord, které si mohou vybrat matematiku k MZ, je
potieba klast velky diraz na znalosti a dochazku zaka v tomto pfedmétu béhem celého studia.
Mnoho z4ki si vybird matematiku k MZ jako ,.mensi zlo®, piestoze ¢asto timto predmétem
prochéazi jen tak tak a nejevi béhem studia o n¢ho zdjem. I pies tento nezdjem jsme mohli
v letosnim 8kolnim roce pozorovat zmény k lepsimu u v&t§i ¢asti zakt. Jako uspéch
povazujeme predevsim to, Ze se Zaci dokazou kriticky a logicky zamyslet nad Glohami
z praxe. A& ne vzdy s nadSenim, si dokazou najit vlastni zptisob feseni situaci bézného zivota.
Nesmime vsak opomenout na zaky, které vyuka bavi, spolupracuji s vyucujicimi a touZzi po co
nejlepsi znamce. Takovych je sice malo, ale za to ndam svym zdjmem pfinasi zadostiuCinéni a
radost z prace.

Pedagogové predmétové komise cizich jazykd pFipravili a zabezpe€ili realizaci téchto
akei:

e 'V zaf 2020 jsme se Ulastnili Evropského dne jazykt ve spolupraci s PK Gastro a
sluzeb v prostorach SOU Dakol, s.r.0., Orlova. Tato akce prob&hla na nasi Skole jiz po
druhé a doufame, Ze i v budoucnu v ni budeme pokraCovat.

e Viechny dal3i planované akce byly bohuzel z divodu uzavieni $kol zruSeny.

¢ Vdruhém pololeti zacaly ¢innosti na zménach v SVP, které se CJ ptilis nedotkly.
Vzhledem ke statni maturité stale vychazime z pozadavkt Evropského jazykového
ramce, jenZ je dany a zatim neménny.

Nouzovy stav — Covid 19
Vyuka probihala distanéni formou, soucasti bylo jak ustni, tak pisemné zkouSeni.

V ramci vyuky cizich jazykl jsme zacali pouzivat aplikace, jenZ jsou praveé urceny pro
hodiny jazyki.

Vysledky MZ:

HA4 7FI,2NJ, 1 AJ FJ, 2NJ, 0AJ
HT4 3F),2NJ, 8 AJ 3FJ,2NJ, 8 AJ
MR4 12 Al 12 AJ

SO5D 3AJINI 3AJINJ
Zavér:

Clenové predmétové komise pracovali po cely rok velmi piln€, o CemZ sv&dei i
vysledky maturitni zkousky z CJ a zavére¢nych zkouSek.



Pedagogové piredmétové komise gastronomie zajistili realizaci téchto akei:

ZAaci oboru gastro spolupracovali pfi zajistovani gastronomickych a cateringovych akei dle
situace v navaznosti na opatfeni v ramci epidemiologickych opatfeni v navaznosti na Covid
19.

Dne 12. 9. 2020 zajistovali 3 zaci oboru HT3 pod vedenim UOV Mgr. Wawrosze catering
pro teditele EDE ve Staré Béle.

Dne 18. 9. 2020 zajistovali Zaci oboru Hotelnictvi na Hotelu Clarion Ostrava Dny NATO.

Dne 20. 9. 2020 zabezpecovali ob&erstveni pfi Tane¢ni soutézi o pohar primatora mésta
Havifov v Reneté Havifov.

Dne 30. 9. 2020 prob&hl ve Skole Dakol v Orlové Evropsky den jazykd. Studenti oboru HT a
KC vytvofili spoleéné druzstva Anglie, Francie a Némecka. Jednotliva druzstva pfipravovala
narodni jidla statd. Po skonceni pfipravy danych pokrmi byla jidla prezentovana a
popisovéna studenty daného statu, druzstva. Prezentace probéhla ve vestibulu Skoly.

Ptipravované menu:

Anglie

PInéna bulka s trhanym saldtem a fazolemi

Slaninové rolky s kufecim masem a bramborovou kasi s orestovanou cibulkou
Prokladany pudink lesnim ovocem

Francie

Kastanové pyré s pancetou, opecenou brio§kou a lehce posazenou foie gras
Dytiové pyré s jehnécimi Zebirky, v marinadé z jogurtu

Fondén z horké ¢okolady, ofiskova zmrzlina, zdobené ovocem

Némecko

Eintopf

Jager schnitzel

Cibulovy kola¢
Ve dnech 30. 11. — 4. 12. 2020 probéhl na barové u¢ebn¢ , Kurz Barmanskych dovednosti.*

Dne 13. 10. 2020 se konal projektovy den na téma Sushi. Projekt se konal na cvi¢né kuchyni
ve §kole v Orlové. Projektu se zacastnili Zaci oboru Hotelnictvi. Piitomno bylo na projektu 6
74k, Zakam byla na uvod prezentovana ukazka jednotlivych druhii sushi a miso polévky
v PowerPointu, déle byli seznameni se viemi ingredienci, které pouzili k ptipravé pokrmi.
V praktické ¢asti projektového dne Zaci pod dohledem mentora piipravovali miso polévku a
nasledné sushi makii, nigiri, uramaki a Sashimi.



PFredmétova komise télesné vychovy pripravovala Ziaky na tyto akce

Ve skolnim roce 2020/2021 jsme vramci PK TV bohuzel neuspofadali pro zaky
nagich skol DAKOL Zadnou z aktivit, které byly naplanovany podle ro¢niho planu
2020/2021 z davodu celosvétové pandemie COVID 19. Dle nafizeni vlady Ceské
republiky byly viechny sportovni aktivity pro Skolni rok 2020/2021 zruSeny i
pozastaveny a taktéZ Télesna vychova jako pfedmét nebyla vtomto Skolnim roce
klasifikovana. Pouze v mésici ¢ervnu v rdmci rozvolnéni byl pfedmét TV povolen,
ale z ¢asovych ditvodil uz nebyla moznost pro zaky pfipravit néjakou sportovni akci.

Piredmétova komise ICT se podilela na uskute¢néni téchto akei:

Kazdy mésic se, vsouladu sramcovym planem prace komise, konaly porady
predmétové komise. Porady probihaly videokonferenéng. Tematické plany byly splnény,
kontrola pln&ni probihala priibézné béhem celého Skolniho roku.

Jednou tydné probihala neformalni setkdvani mezi vedoucim PK a spravcem sité
ohledné funkénosti IT, modernizace IT, napady, zmény, pfipominky.

Ve $kolnim roce 2020/2021 neprob&hla soutéz Vanoéni pfani ani FOTO-DAKOL.
S tim souvisi také netcast v soutézi PHOTO-CONTEST

Dalsi ro¢nik soutéZe ,,Dakolacky datel” se nekonal.

Vzhledem k tomu, Ze se v CR nekona Zadny veletrh zaméfeny na oblast vypocetni
techniky, neprobéhla zadna takovato exkurze.

Clenové PK ICT SF a HA se podileli na aktualizaci SVP. Doglo k modernizaci SVP
v souladu s RVP tak, aby SVP reagovalo na dne3ni trendy v oblasti technologii.

Dne 15. 6. 2021 se konal projektovy den na téma tvorba setu svatebnich pozvanek.
Zéci navrhovali pozvéanky (Svatebni pozvéanka, svatebni menu a pozvani ke stolu). Pracovali
v on-line prostfedi Canva. Na projektovém dni byli pfitomni také zastupci dalSich predméti
TO, PaV a Cesky jazyk. Jednalo se o &tythodinovy projekt. V prvni &asti se Zaci seznamili
s prostiedim aplikace Canva. Nésledn& se inspirovali riznymi navrhy svatebnich setd
pozvanek a navrhli sviij vlastni. K tomuto G&elu pouzivali prostfedky nabizené webovou
aplikaci, nebo své vlastni fotografie a Sablony. Navrhy diskutovali s mentorem a diskutovali
ve skupiné spoluzakii. V dal$i €asti upravovali a vylepSovali vzhled na zaklad€ diskuze.
V zavéru projektového dne prezentovali své prace pomoci datového projektoru ped ostatnimi
spoluzaky a zastupci vySe zminénych pfedméti. Diraz byl kladen na estetickou stranku a
celkovou koncepci dila.

Piedmétova komise ekonomie se podilela na uskute¢néni téchto akci:
- Utast na seminaii Soutéz a podnikej — tiidy HT3, HT4 T:29.9. 2020

- Ukast v soutézi Ekonomick4 olympiada — HT4 T:23.11.-4.12.202
- Soutéz OPF SLU — esej T: 25.4.2021



- Kurz Finanéni gramotnost — povinny modul HT4, HA4 - absolvovali vSichni -

distan¢né T:26.-27.4.2021

- Kurz Finan¢ni gramotnost — povinny modul MR4 - absolvovali vSichni

T:30.4.a10.5.2021

MZ Ekonomické predméty: T:9.6.—~11.6.2021
Z: KnR, KO, KI

Vysledky maturitni zkousky:

HT4, HA4 — Obhajoba prace — konalo 23 zaku, vyborny — 6, chvalitebny — 6, dobry — 7,
dostatecny — 4

HT4, HA4 — Teoreticka zkouska z OP —konalo 23 zaki, vyborny — 8, chvalitebny — 7,
dobry — 4, dostatecny - 4

Piedmétova komise zdravotni se prezentovala predevsim témito akcemi:

Zari

ﬁijen

Listopad

Prosinec

8. 9. 082 navitéva firmy IREA pro zajisténi rozmért jednotlivych studentek
k usiti ochranného zdravotnického odévu pro odbornou praxi

10. 9. 083 — EXKURZE - VELETRH SOCIALNICH SLUZEB, informace o
socialni Cinnosti a sluzbach socidln€ potiebnym, poifddané na namésti
v Havifové

30. 9. 082 - Skoleni o zasadach dodrzovani protiepidemickych opatieni a
BOZP, seznameni s Nemocnici v Havifové, prednasela Mgr. Tydlackova
(naméstkyné pro oSetfovatelskou péci), p. VelaSek (bezpecnostni technik) a
Mgr. Vidmochova (ustavni hygienik nemocnice)

13. 10. OS3 - Skoleni BOZP a sezndmeni se smluvnim zatizenim Sanatorium
Kochova pied nastupem na odbornou praxi.

Vstupni prohlidky pred zatatkem OV u MUDr. Montaga - Zaci OS2

Od 14. 10. distan¢ni vyuka

5. 11. 082 EXKURZE Nemocnice Havifov (odd&leni LDN, laboratofe,
radiologické odd€leni, zadzemi pro studenty)

10. 11. OS3 — zahéjeni praktické vyuky na oddéleni Geriatrie

19. 11. OS2 — zahajeni praktické vyuky na oddéleni LDN po piedchozim
antigennim testovani zaku

25. 11. — koncici ro¢niky zahajuji opé€t prezen¢ni vyuku OV

26. 11. online Den otevienych dveti kol DAKOL — v Havifoveé prezentace
na$ich oborti (Osetrovatel, Masér)

od 7. 12. moznost antigenniho testovani uciteld



Leden

Unor

Brezen

Duben

Kvéten

Cerven

8. 12. posledni odborna praxe OS3 — oddéleni Geriatrie uzavieno pro
zhor$enou epidemiologickou situaci zménéno na COVID jednotku, kde Zaci
nemaji moznost piistupu.

od 4. 1. opét distanéni vyuka (probiha online vyuka i pro dalkova studia
(Socidlni ¢innost)

21. 1. online Den otevienych dveii $kol DAKOL — v Havifové prezentace
nasich obora (Osetfovatel, Masér)

28. 1. cestou bakalafe ¢i emailem individualni pfedani vypisti vysvédceni
7aktm (poptipadé rodi¢tim z4ka) po pfechozich tfidnickych online hodinach

od 4. 2. obnoveni praktické vyuky v Nemocnici Havifov pro 082 domluveno
nahradni oddéleni, kde maji umoznén vstup — CHIRURGIE C

8. 2. — natoCeni ,,medailonku® pro ucely naboru budoucich zakd pro obor
OSetfovatel (vybrané zakyné OS2 vodborné ucebn Osetfovateli pod
dohledem Mgr. Bajerove)

9. 2. EXKURZE 082, OS3 na Radiologické odd&leni v Nemocnici Havifov
(odborna piednaska o vySetfeni ultrazvukem, CT, magnetickou resonanci,
mamografem a rentgenem)

od 9. 3. OS3 obnoveni praktické vyuky v Nemocnici Havifov — 083 opét na
znovuotevienou GERIATRII

11. 3. online Exkurze oddéleni ARO Havifov

Od 12. 3. individualni konzultace - vyuka OV u koncicich ro¢nikl dle
vyhotoveného harmonogramu vyuky

17. 3. nato&eni medailonku k akci mésta ,,Ocenéni nejlep$ich pedagogl za rok
2020¢, nasledné slavnostni pfedani Ocenéni ,Zlaty Amos* 25. 3. osmi
ocenénym pedagogiim havifovskych $kol, mezi které pro rok 2020 patfila i
nase odbornd utitelka Mgr. Andrea Bajerova, ocenéni prob¢hlo v sédle kina
Centrum v Havifové (bohuzel pro epidemiologickou situaci bez pfitomnosti
publika)

od 19. 4. antigenni testovani zakd pfed nastupem na vyuku dle daného
harmonogramu a pravidel

Povinné placené moduly:

Zaklady klasické masaze u 083 (19. 4. — 23. 4., bez tutery 20. 4. — praxe
Geriatrie)

10. 5. Projektovy den ,,Prvni pomoci® 0S1 a MR1 v Atriu $koly v Havifové —
7akam byly poskytnuty zékladni informace o Prvni pomoci a poté si vSichni
vyzkouseli na figurindch nacvik kardiopulmonalni resuscitace. Diky i
sluneénému pocasi se projektovy den zaktm velmi libil.

JZ277 — OS3 (pisemn4, praktickd a ustni ¢ast), 1. 6. — 17.6.

MZ — MR4, SO5D (kviili upravam pro epidemiologickou situaci s COVID 19
se konala prakticka ¢ast MZ, statni ¢ast — DT, nekonaly se pisemky z ClacCl,
u Ustni ¢asti byla ponechana moznost nekonat zkousku z CJ a CJ, zachovéna a
povinna pro tento $kolni rok ziistala jen profilova ¢ast MZ)



3. 6. — natoceni oficialniho medailonku pro prezentaci oboru OSetiovatel a
Masér (vybrané zdkyné OS2 a MR, pedagogicky dozor Bc. Janova, Be.
Navrétil)

28. 6. schizka snaméstkyni pro oSetiovatelskou péci Mgr. Tydlackovou
v nemocnici Havifov ohledné odborné praxe oSetfovateld v pifiStim Skolnim
roce (Mgr. Lovecky a Mgr. Bajerova)

T¥idni vylet do ZOO — OS2 28. 6. (pedagogicky dozor Mgr. Bajerova)

Predmétova komise sluzby a obchod, ZHP se podilela na uskuteénéni téchto akei:

Z divodu natizeni vlady doslo k uzavieni $kol a pfedmétova komise nemohla plnit
viechny planované akce. V pribéhu distanéni vyuky bylo probrano vSechno ucivo dle
tematickych celkii. Zaci, kteti potfebovali hlubsi vysvétleni, m&li moznost dochazet do Skoly
na individualni konzultace. Zaci byli vhodné motivovéani k dal§imu studiu, vedeni
k samostatné praci na zadanych ukolech a k aktivité v online vyuce.

U zavéreénych zkousek uspéli vSichni Zaci.
SoutéZe a akce v ramci piredmétové komise sluzeb a obchodu

Dne 31. 5. 2021 probéhl Projektovy den, ktery byl zaméfen na piipravu propagacni
akce u socidlniho partnera Tesco Stores, a.s., na téma oslava Dne dé&ti. Ukolem zaka 2.
ro¢niku bylo pfipravit spole¢né s odbornikem z praxe soutéZe a aktivity pro déti a vytvofit
aranma na tuto akci. Zaci pii plnéni ukold vyuZili své teoretické i praktické poznatky

z predmétti Odborny vycvik, Informaéni technologie a Obchodni provoz.

Dne 22. 6. 2021 probéhlo 3kolni kolo mezioborové soutéze, které se zucastnilo 20
74k z obort Prodavadské prace, Zahradnické prace a Stravovaci a ubytovaci prace. Soutézici
své znalosti zhodnotili v teoretickych i praktickych disciplinach. Vyucujici pro né¢ mimo jiné
pripravili zébavnou formou soutézni discipliny napf. senzorické poznavani vzorku kofeni,

ovoce, zeleniny, bylinek a rostlin. Cilem soutéZe bylo motivovat zéky k dal$imu studiu.
Exkurze:

V mésici Fjnu jsme zabezpetili exkurzi na téma Vnéjsi a vnitini Gprava prodejny.



Ostatni naplanované exkurze nebyly realizovany z divodu mimotadnych a ochrannych

opatieni Ministerstva zdravotnictvi.

Studentsky parlament

1. Parlament se seSel pouze dvakrat za rok, v fijnu a v ¢ervnu, protoze téméf cely Skolni rok
byly 8koly kviili covid 19 zavieny.

2. Parlament se v z&f podilel na charitativni akci ,,Nadace Zivot détem®, Zaci prezentovali
svou ¢innost také pfi Dnech otevienych dvefi.

3. V diskuzi na jednotlivych schizkach byly feSeny problémy, s nimiz se zaci potykaji, jako
kazdoro¢né kritizovali placené moduly, zejména studenti obort MR se domnivaji, Ze nejde o
Zadny nadstandard, nybrZ soucast vyuky, kterou si maturitni obory plati. Naopak oceriovali
kurz s ndzvem Prvni pomoc. Masérské moduly vitaji naopak oSetfovatelé, kteti zvazuji
pokracovani studia na masérském oboru. U modulu Narativni vyuka 2. roéniki PM Zékyné
vyjadrily litost, Ze nemohly navstivit pfedstaveni v Divadle loutek jako jejich star$i
spoluzaky a domnivaly se, Ze o to mé&la byt také snizena cena modulu. Ocenily, Ze vidély
piedstaveni jednotlivych skupin, registrovaly tak plusy 1 zapory a posunulo je to v pfipravé na
profesi déle.

Maturanti uvitali moznost opravit si neklasifikované predméty v pololeti, aby mohli
maturovat v fadném terminu.
Z4ci ocefiovali on-line synchronni vyuku, ktera letos probihala povinng, protoZe se mohli
podobné jako ve tiidé vyucujiciho zeptat na to, co jim nebylo jasné, a neztraceli kontakt se
Skolou. Vyjadfili obdiv nad tim, jak se ucitelé snazili hodiny zpestfovat, pfipadalo jim, Ze
ucitelé jsou od monitoru vlidngjsi. Pfesto v8ak preferuji prezenéni hodiny, protoze technika
nebyla vZdy stoprocentni. A¢koli na za¢atku roku vypliovali dotaznik, z néhoz vyplyvalo, Ze
maji dobré technické zazemi, v praxi tomu tak nebylo. Zpracovavat né€které wkoly na
mobilnim telefonu bylo néaro¢né, o pocita¢é se museli délit smlad$imi sourozenci.
Pochvalovali si délku vyuky a moZnost rozdélit si dalsi $kolni préci podle vlastniho uvazeni.
Na ¢ervnové prezenéni vyuce se jim libila moznost ucit se venku a hravé uceni. Libil by se
jim také novy adapta¢ni kurz, na kterém by se kolektivy znovu stmelily.
Zaky jako kazdoro&n& zajimalo, zda v souvislosti se vSeobecnym zdrazovanim nedojde také
ke zvyseni Skolného.
Z4ci HT a PM, ktefi se v loniském roce piihlasili na tematicky z4jezd do Francie a souhlasili
s vyjezdem v leto$nim roce, by radi védéli, kdy jej bude mozno realizovat.

4. Otazky byly zodpovézeny ihned na schuzce, pak pisemnou formou v zapisu ze SP.



i) Udaje o visledeick inspekee provedené CSI

Ve $kolnim roce 20202021 neprobéhla zadna skolni inspekce. Piilohou vyro¢ni zpravy je
inspekéni zprava z posledni $kolni inspekce konané ve Skolnim roce 2018/2019, 9. - 15. 4.

2019 VOS ¢&.j. CSIT 693/19-T.
Materiél ulozeny na sekretariatu $koly a www.dakol-karvina.cz.
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Vyuétovani dotace poskytnuté soukromé skole/Skolskému zafizeni na obdobi Skolniho roku 2020/2021
Ni4zev pravnické osoby: Vyssi odborna $kola DAKOL a Stiredni Skola DAKOL, o.p.s.

1CO: 25353446
Ukazatel Celkem v K¢
F/sl. a | b

1 |Piijata dotace na Skolni rok 2020/2021 29417 742,00
’2 . | Néklady Skolniho roku 2020/2021 hrazené z dotace, v tom: 29 417 742,00
3 |Mzdové prostiedky hrazené z dotace celkem 14 434 416,00
4 |vtom:a) mzdy 13 014 841,00
_b) dohody o pracich konanych mimo pracovni pomé&r 1419 575,00

. 4474 718,00

Ostatni niklady celkem, v tom: | 1050860800
uéebnice a uéebni pomucky 0,00
softwarové vybaveni 0,00
IT vybaveni 0,00
nakup vody, paliv, energie 1 609 641,22
sluzby post a telekomunikaci 68 974,00
dané a poplatky 0,00
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 15 890,00
najemné* 2041111,00
opravy a udrZzovani 0,00
cestovné 2 654,00
ostatni material a sluzby 6 770 337,78
Rozdil .1 -2 0,00




Vytétovani dotace poskytnuté soukromé Skole/Skolskému zaiizeni na obdobi $kolniho roku 2020/2021
Nizev pravnické osoby: Vyssi odborna $kola DAKOL a Stiedni §kola DAKOL, o.p.s., stfedni $kola

1CO:
Ukazatel Celkem v K¢
¥./sl a b
1 |Prijata dotace na Skolni rok 2020/2021 25 658 866,00
’ 2 |Nakla __Lgkolmho roku 2020/2021 hrazene z dotace, v tom: 25 658 866,00
f 3 . | Mzdové prostiedky hrazené z dotace celkem 12 483 042,00
4 |vtom: a) mzdy 11 646 467,00
b) dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 836 575,00
, _ 9 235 505,00
ucebnice a u¢ebni pomiicky 0,00
softwarové vybaveni 0,00
IT vybaveni 0,00
nakup vody, paliv, energie 1 318 078,68
sluzby post a telekomunikaci 58 275,73
dané a poplatky 0,00
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 14 030,00
najemné* 2041 111,00
opravy a udrZzovani 0,00
cestovné 2 654,00
ostatni material a sluzby 5 801 355,59
Rozdil . 1 -2 0,00
Rozbor hospodareni s dotaci za $kolni rok 2020/2021
Naklady sk. roku
Skola/Zkolské Vyse procentniho Pfijata dotace na 3k. |2020/2021 hrazené z
120 zarizeni podilu z normativu | rok 2020/2021 dotace
110017854 | Stredni Skola 60/90 25 658 866,00 25 658 866,00




Vyiétovani dotace poskytnuté soukromé skole/Skolskému zarizeni na obdobi Skolniho roku

2020/2021

Nazev pravnické osoby: Vyssi odborna $kola DAKOL a Stfedni Skola DAKOL, o.p.s., specialni

pedagogické centrum

1CO: 25353446
Ukazatel Celkem v K¢
a b
. Prijata dotace na $kolni rok 2020/2021 3 166 805,00
| Naklady $kolniho roku 2020/2021 hrazené z dotace, v tom: 3166 805,00
Mzdové prostfedky hrazené z dotacecelkem 1 528 379,00
v tom: a) mzdy 990 379,00
b) dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér 538 000,00
e Sttt — e 208 168.00
Ostatni naklady celke 1230 258,00
| uCebnice a ucebni pomicky 0,00
| softwarové vybaveni 0,00
{IT vybaveni 0,00
| ndkup vody, paliv, energie 291 562,54
| sluzby post a telekomunikaci 10 698,27
| dané a poplatky 0,00
| dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 1 860,00
| najemné* 0,00
opravy a udrzovani 0,00
cestovné 0,00
| ostatni material a sluzby 926 137,19
{Rozdil ¥. 1-2 0,00

Rozbor hospodareni s dotaci za Skolni rok 2020/2021

Vyse
procentniho Naklady k. roku
podilu z Pfijatd dotace na |2020/2021 hrazené z
170 Skola/Zkolské zaFizeni normativu k. rok 2020/2021 | dotace
181010364 | Specialni pedagogické centrum 50/80 3 166 805,00 3 166 805,00




Piijmy a vydaje za Skolni rok 2020/2021
Pfijmy a vydaje za rok 2020

Prijmy

Zapisné

Skolne

Ostatni $kola

Moduly

Najem SJ

Produktivni prace

Sluzby SJ strava

Najem

Trzby - strava zaci

Trzby za prakazky jizdné
Trzby za vzdélavani ostatni
Trzby za byt

Smiuvni pokuty a troky z prodleni
Platby za odepsané pohledavky
Uroky

Jiné ostatni vynosy

Trzby z prodeje materialu
Prijaté dary

Provozni dotace

Celkem

Vydaje

Spotieba materialu

Spotfeba energie

Opravy a udrzovani
Cestovné

Naklady na reprezentaci
Ostatni sluzby

Mzdové naklady

Zakonné socialni a zdravotni pojisténi
Zakonné socialni naklady
Silniéni dan

Dan z pfidané hodnoty
Ostatni dané a poplatky
Odpis nedobytné pohledavky
Uroky

Kurzové ztraty

Jiné ostatni naklady

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
Tvorba opravnych poloZek
Dan z piijmu

Celkem

85 000,00
2308 813,10
10 950,00

35 850,00

250 000,00
344 941,00
575 259,00

8 400,00

9 330,00

32 360,00

24 000,00

19 049,14

19 497,45

120 231,76
3072,67

461 107,00
25905,10

246 104,80
28 207 112,96
32786 983,98

2502 517,41
1703 496,35
3 388,00

302 433,00

4 015,00

8 907 287,58
13 844 289,00
4 151 660,00
127 543,00

2 650,00

1 135,00

7 210,00

119 057,88
168 105,07
33,33

99 265,01

511 147,00
636,58

34 580,00

32 490 449,21



k) Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezindrodnich programii ve Skolnim roce
2019/2020

Vyss8i odborna $kola DAKOL a Stiedni $kola DAKOL, o.p.s. ve Skolnim roce 2020/2021
neobdrzela Zadnou neinvesti¢ni dotaci a nezapojila se do zadnych rozvojovych a
mezinarodnich programu.

1) Udaje o pFedloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdrojii ve
Skolnim roce 2019/2020

Nézev projektu: Personalni podpora a osobnostné profesni rozvoj pedagogi VOS
DAKOL a SS DAKOL, o.p.s., II

Registracni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18 _065/0014493

Poskytovatel dotace: Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (MSMT)

Obdobi realizace: 1.9.2019-31. 8. 2021

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: persondlni podpora a osobnostné
profesni rozvoj pedagogt.

Nazev projektu: Cesta je cil

Registraéni ¢islo: CZ.02.3.62/0.0/0.0/19_077/0016790

Nazev programu: Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (MSMT)
Prioritni osa: 2.3 Rovny piistup ke kvalitnimu pfedskolnimu, primarnimu a

sekundarnimu vzdélavani

Investi¢ni priorita:  2.3.62 Boj proti viem formam diskriminace a prosazovani rovnych
ptilezitosti

Obdobi realizace: 1.9.2020-31.12. 2022

Projekt je zaméfen na podporu a vzajemnou vyménu zku$enosti mezi pedagogy, pracovniky
odborného vycviku, socialnimi partnery pii realizaci tranzitniho programu zaméfeného na
rozvoj kli¢ovych, pracovnich a socidlnich dovednosti zaku z CS, tj. E oborti, za ucelem jejich
budouciho uplatnéni. S témito Zaky budou vypracovany individualni tranzitni plany, tranzitni
program bude zapracovan do SVP a pilotné ovéfen. Bude vytvorena databaze piikladi dobré
praxe v oblasti dle zaméfeni projektu.

Nazev projektu: Letni kempy DAKOL
Evidenc¢ni ¢islo: 0025/12/KEMP/2021
Poskytovatel dotace: MSMT

Obdobi realizace: 1.7.2021 -31. 8.2021

Realizace letnich kempl je zaméfena na sniZeni nerovnosti v pfistupu ke vzd¢lavani a
podpora dusevniho zdravi u déti v disledku pandemie COVID 19.



Pripravované projekty:

Nazev projektu: Dovednostni olympiada
Poskytovatel dotace: Statutdrni mésto Havifov
Obdobi realizace: 2021

Cilem projektu je zabavnou a soutéZni formou vyzkouset zdatnost tyml havifovskych
zékladnich §kol, a to jak sportovniho, tak praktického charakteru, nadchnout Ziky pro
sportovni zapoleni, a také je vyzkouSet také v tom, co umi a dokazi z b€Zného praktického
Zivota. Zdmérem je také predstavita pfiblizit rizné profese Zakim zékladnich Skol
z Havifova, zviditelnit a zvysit atraktivitu odborného vzdélavani.

Nazev projektu: Poznavame profese
Poskytovatel dotace: Statutarni mésto Havifov
Obdobi realizace: 2021

Cilem projektu je piedstaveni riiznych profesi zaktm zékladnich $kol z Havifova, zviditelnéni
a zvySeni atraktivity odborného vzdé&lavani prostfednictvim zaZitkovych akci formou dnt
odbornych dovednosti na stfednich $kolach DAKOL, kde se budou moci Zaci s jednotlivymi
profesemi zabavnou formou ndzorné seznamit.

Nézev projektu: Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani v MSK 11
Registra¢ni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019613

Poskytovatel dotace: Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (MSMT)
Obdobi realizace: 2021 —2023

Vy&&i odborna $kola DAKOL a Stiedni $kola DAKOL, o.p.s. bude zapojena do realizace
projektu poskytovatele Moravskoslezského kraje. Cilem projektu je personélni podpora Skoly.

Nazev projektu: Spolu pracujeme, spolu se u¢ime, v ramci vyzvy Spolu po COVIDu
Eviden¢ni ¢islo: 0036/13/SPC/2021

Poskytovatel dotace: MSMT

Obdobi realizace: 1.9.2021 —-31.12. 2021

Realizace projektu je zamé&fena na primarni prevenci rizikového chovani a podporu dusevniho
zdravi u Zakd 1. a 2. ro¢nikt obord vzdélavani E a H.



m) Udaje o spoluprdci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelu a dalsimi
partnery pri plnéni ukolii ve vzdéldvini.

Nasi zaméstnanci nejsou organizovani v zadné odborové organizaci. Odborna a praktické cast
vychovné vzdélavaciho procesu je realizovana ve spolupraci s regiondlnimi a zahrani¢nimi
firmami pod dohledem instruktort z fad zaméstnancii firem.

Velmi vyznamnym partnerem pro uspé$nou a smysluplnou realizaci VVP na nasi Skole je
predeviim OHK Karvina a UP Karvina, v oblasti konzultaénich porad pti upravéch SVP a
dal$im smérovani a strategickém rozvoji VVP §koly.

Smluvni organizace pro odbornou praxi Zdakii nasich $kol ve Skolnim roce 2020/2021

Studijni obor 65-42-M/01 Hotelnictvi

65-42-M01 Hotelnictvi, se zaméifenim Hotelovy animator, sport a vyZiva

Tuzemsti partneri:

Hotel Clarion Ostrava
Hotel Imperial Ostrava
Hotel Quality Ostrava
Hotel Dakol Petrovice u Karviné
Park Dakol Petrovice u Karviné

Zahranicni partneri:

FRANCIE

ULVF: Azurové pobFezi

Les Résidences du Colombier Fréjus
Le Domaine de 1'Olivaie Gilette

ULVF: Savojské Alpy

Les Essertets Praz sur Arly
KORSIKA

Kilina Village Porto Vecchio
Restaurant Santa Marina Porto Vecchio
A Merendella Porto Vecchio
Hotel San Giovanni Porto Vecchio
Roc e Fiori Porto Vecchio
MARTINIQUE

Hotel Plein Soleil Le Francois
NEMECKO

Hotel Ruchti’s Fiissen



LUXEMBURSKO

Hotel Petry Vianden
Hotel Belle Vue Vianden
Studijni obor: 75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika

Zakladni $kola a Matefska Skola U Lesa, p.o.
U Lesa 713, Karvina - R§j

Zakladni $kola a MateFska Skola Mendelova, p.o.
Einsteinova 2871/8, Karvina - Hranice

Zakladni $kola a Materska Skola U Studny, p.o.
Centrum 2290/14, Karvina — Mizerov

Zakladni $kola a Materska $kola Cihelni, p.o.
Cihelni 1666, Karvina — Nové M¢sto

Zakladni §kola a Materska Skola Délnicka, p.o.
Sokolovska 1758/1, Karvind — Nové Mésto

Zakladni $kola a Mateiska Skola Petrovice u Karviné, p.o.
Petrovice u Karviné €. 186

Zikladni $kola a Materska Skola Prameny, p.o.
Prameny 838, Karvind — R3j

Studijni obory: 69-41-1./02 Masér sportovni a rekondi¢ni
53-41-H/01 OsSetiovatel
Ucebni obory: 66-51-E/01 Prodavacské prace

1. Tesco Stores CR a. s.
Vrsovicka 1527/68b
100 00 Praha 10
HM Tesco Karvind, t7. 17. listopadu 883/2a, Karvind-Raj

2. Zdravotné socialni a vzdélavaci ustav Roberta Kocha, z. 1.
ul. Kochova 816/3v
736 01 Havifov — Sumbark

3. Nemocnice s poliklinikou Havirov, piispévkova
Délnicka 1132/27
736 01 Havifov — Mésto

4. Domov Alzheimer Darkov, o. p. s.
Lazeniska 48/41
735 03 Karvina — Lazné Darkov



5. Centrum socialnich sluzeb Hrabyné
Hrabyneé 3/202
747 67 Hrabyné

6. Sene Cura, senior centrum Havifov
Lomena 1268/2 5
736 01 Havifov Sumbark

7. Lazné Velké Losiny, s. r. o.
Lazenska 323
788 15 Velké Losiny

8. Bolander s.r. o.
¢p. 299
763 25 Ujezd
Provozovna: Hotel Harmonie, Jurkovicova alej 857m 763 26 Luhacovice

9. Globus éR, k. s.
Kostelecka 822/75
196 00 Praha 9 — Cakovice
Hypermarket Havifov, Prostfedni Sucha

10. CK Dakol, s. r. 0.
735 72 Petrovice u Karviné

11. Socialni sluzby mésta Karviné, p. o.
Sokolska 1761
735 06 Karvina — Nové Mésto



VYPIS Z REISTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZEN] hups:regstrikymsmtezrejskol VR EISablony/ VypisSkoly AZarizen

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Druh skoly:
Stiedni Skola 1Z0: 110 017 854

nejvyssi povoleny pocet 2akl ve kole: 990

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluZeb:
1. ¢&.p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné
2. 17. listopadu 211, Lutyné, 735 14 Orlova
3. Moravska 539/29a, Sumbark, 736 01 Havifov

Obory vzdelani podle Klasifikace kmenovych oboril vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:

23-51-E Zameclnik, zamecnické prace a udrzba

1. 23-51-E/01 Strojirenské prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy8si povoleny pocet zakd v oboru: 80

33-56-E Truhlér, truhlaiské prace

2. 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet Zakid v oboru: 80

36-57-E Malii-natérac, maliiské a natéraCské prace

3. 36-57-E/01 Malifské a natéracské prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 mes.
nejvy3si povoleny pocet 2akl v oboru: 128

36-67-E Zednik, kamnér, zednické prace, stavebni prace

4. 36-67-E/01 Zednické prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 96

41-52-E Zahradnik, zahradnické prace

5. 41-52-E/01 Zahradnické prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 48

53-41-H O8etrovatelstvi

6. 53-41-H/01 OSetrovatel
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy$&i povoleny pocet z2aku v oboru: 90

65-42-M Hotelnictvi a turismus

7. 65-42-M/01 Hotelnictvi
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 meés.
nejvy$si povoleny pocet 2&kd v oboru: 165

65-51-E Kuchar-Gidnik, préce ve spoleéném stravovani

8. 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 meés.
nejvy$§i povoleny pocet Zakl v oboru: 130

66-51-E Prodavac, obchodnik, obchodni provoz

9. 66-51-E/01 Prodavacské prace

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$§8i povoleny pocet zakl v oboru: 80
IZO: 110 017 854 -1-
122
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI https://rejstriky.msmt.cz/rejskol/VREJSablony/VypisSkoly AZarizen...
k 1O: 110 017 854 -2-

69-41-L Osobni sluzby

10. 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondiéni
denni forma vzdélavani délka vzdelavani: 4 r. 0 més.
nejvy§si povoleny pocet 2akl v oboru: 100

75-31-M Predskolni a mimo$kolni pedagogika

11. 75-31-M/01 PredSkolni a mimoskolni pedagogika

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 meés.
nejvy$si povoleny pocet 2akl v oboru: 180

12. 75-31-M/01 PfedSkolni a mimoskolni pedagogika
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 5r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 100

75-41-M Socialni ¢innost

13. 75-41-M/01 Socialni éinnost
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 5r. 0 més.
nejvy3si povoleny pocet Zakl v oboru: 85

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vyssi odborna skola DAKOL a Stredni Skola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 ICO: 25 353 446
pravni forma: obecné prospésna spoletnost
adresa: ¢.p. 570
735 72 Petrovice u Karviné
adresa el. kolarz.jaroslav@dakol-karvina.cz; lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
Reditelka: ing. Michaela Pacanovska, narozena 11. 10. 1969

statutarni organ: Mgr. Vladimir Kolder, narozen 20. 2. 1956
adresa trvalého pobytu:

¢.p. 1206

735 71 Détmarovice

Datum ucinnosti posl. rozhodnuti: 1. 9. 2021
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 2. 3. 2021

C. j. posledniho rozhodnuti: MSK 4582/2021
Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005
Datum zahajeni €innosti: 1.9.1996
Datum vypisu: 8. 9. 2021

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Tento vypis méa pouze informativni charakter. Tento vypis je neprodejny a byl pofizen na internetu
( http://www.msmt.cz )

Dne : 8. 9. 2021

2z2 08.09.2021 14:27



VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI hitps://rejstriky. msmt.cz/rejskol/ VREISablony/VypisSkolyAZarizen...

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Druh/typ $kolského zafizeni:
Skolni jidelna 1Z0O: 110 035 143

nejvy$si povoleny pocet stravovanych ve 8kolském zafizeni: 650

misto poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb:
1. &.p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné
2. 17. listopadu 211, Lutyné, 735 14 Orlova
3. ¢&.p. 1202, 735 71 Détmarovice

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vy$$i odborna $kola DAKOL a Stredni $kola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 1CO: 25 353 446
pravni forma: obecné prospésna spoletnost
adresa: ¢.p. 570
735 72 Petrovice u Karviné
adresa el. kolarz jaroslav@dakol-karvina.cz; lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
Reditelka: Ing. Michaela Pacanovska, narozena 11. 10. 1969

statutarni organ: Mgr. Viadimir Kolder, narozen 20. 2. 1956
adresa trvalého pobytu:

¢.p. 1206

735 71 Détmarovice

Datum G¢innosti posl. rozhodnuti:  14. 3. 2014
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 13. 3. 2014

C. j. posledniho rozhodnuti: MSK 32154/2014
Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005

Datum zahajeni ginnosti: 21. 6. 1996
Datum vypisu: 8.9.2021

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
Tento vypis ma pouze informativni charakter. Tento vypis je neprodejny a byl pofizen na internetu
( http://www.msmt.cz )

Dne : 8. 9. 2021

1z1 08.09.2021 14:3:



VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI https://rejstriky. msmt.cz/rejskol/VREISablony/VypisSkolyAZarizen...

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Druh/typ Skolského zafizeni:
Specialné pedagogické centrum 1ZO: 181 010 364

nejvyssi povoleny pocet klientli ve $kolském zafizeni: neuvadi se

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:
1. &p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vyssi odborna Skola DAKOL a Stredni $kola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 ICO: 25 353 446
pravni forma: obecné prospésna spoleénost
adresa: ¢.p. 570
735 72 Petrovice u Karviné
adresa el. kolarz.jaroslav@dakol-karvina.cz; lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neur¢itou.
Reditelka: Ing. Michaela Pacanovska, narozena 11. 10. 1969

statutarni organ: Mgr. Viadimir Kolder, narozen 20. 2. 1956
adresa trvalého pobytu:

¢.p. 1206

735 71 Détmarovice

Datum uginnosti posl. rozhodnuti: 1. 11. 2009
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 27. 10. 2009

C. . posledniho rozhodnuti: MSK 174662/2009
Datum zapisu do rejstiiku: 8. 7. 2009
Datum zahajeni ¢innosti: 1. 9. 2009
Datum vypisu: 8. 9. 2021

Ministerstvo Skolstvi, miadeze a télovychovy
Tento vypis ma pouze informativni charakter. Tento vypis je neprodejny a byl pofizen na internetu
( http:/lwww.msmt.cz )

Dne : 8. 9. 2021
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI https://rejstriky. msmt.cz/rejskol/ VREJSablony/VypisSkolyAZarizen...

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Druh 8koly:
Vyssi odborna skola 1ZO: 150 054 548

nejvyssi povoleny pocet studentli ve Skole: 150

misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb:
1. &.p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné
2. 17. listopadu 211, Lutyné, 735 14 Orlova

Akreditovany vzdélavaci program:

66-41-N/.. Obchod

1. 66-41-N/01 Obchodné-podnikateiska €innost
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet studentll v oboru: 150

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vys$si odborna skola DAKOL a Stiedni $kola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 ICO: 25 353 446
pravni forma: obecné prospésna spolecnost
adresa: ¢.p. 570
735 72 Petrovice u Karviné
adresa el. kolarz.jaroslav@dakol-karvina.cz; lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
Reditelka: Ing. Michaela Pacanovskd, narozena 11. 10. 1969

statutarni organ: Mgr. Vladimir Kolder, narozen 20. 2. 1956
adresa trvalého pobytu:

¢.p. 1206

735 71 Détmarovice

Datum u¢innosti posl. rozhodnuti: 6. 12. 2012
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 6. 12. 2012

C. j. posledniho rozhodnuti: MSMT-53953/2012-620
Datum zapisu do rejstiiku: 1.1. 2005
Datum zahajeni &innosti: 1.9.2003
Datum vypisu: 8. 9. 2021

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Tento vypis méa pouze informativni charakter. Tento vypis je neprodejny a byl pofizen na internetu
( http://www.msmt.cz )

Dne : 8. 9. 2021
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI https://rejstriky.msmt.cz/rejskol/VR EJSablony/VypisSkolyAZarizen...

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Druh $koly:
Stredni Skola 1ZO: 110 017 854

nejvy$si povoleny pocet zakl ve Skole: 990

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:
1. &.p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné
2. 17. listopadu 211, Lutyné, 735 14 Orlova
3. Moravska 539/29a, Sumbark, 736 01 Havifov

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborli vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:

23-51-E Zamecnik, zamecnické prace a udrZzba

1. 23-51-E/01 Strojirenské prace
denni forma vzdélavani délka vzdelavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakia v oboru: 80

33-56-E Truhlér, truhlarské prace

2. 33-56-E/01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 80

36-57-E Malir-natérac, malifské a natéralské prace

3. 36-57-E/01 Malirské a natéraéské prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 128

36-67-E Zednik, kamnar, zednické prace, stavebni prace

4. 36-67-E/01 Zednické prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 96

41-52-E Zahradnik, zahradnické prace

5. 41-52-E/01 Zahradnické prace
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy$si povoleny po&et zakll v oboru: 48

53-41-H OSetrovatelstvi

6. 53-41-H/01 Osetiovatel
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvy$$i povoleny pocet 2akl v oboru: 90

65-42-M Hotelnictvi a turismus

7. 65-42-M/01 Hotelnictvi
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 mes.
nejvy$si povoleny pocet zakd v oboru: 165

65-51-E Kuchar-¢isnik, prace ve spolecném stravovani

8. 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
nejvys$si povoleny pocet zaki v oboru: 130

66-51-E Prodavac, obchodnik, obchodni provoz

9. 66-51-E/01 Prodavacské prace

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru: 80
1Z0O: 110 017 854 -1-
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI ) https:/rejstriky. msmt.cz/rejskol/ VREJSablony/VypisSkolyAZarizen...
k 1ZO: 110 017 854 e

69-41-L Osobni sluzby

10. 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondiéni
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
nejvy$si povoleny pocet Zakl v oboru: 100

75-31-M Predskoini a mimoS$koini pedagogika

11. 75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 mes.
nejvy$si povoleny podet zaki v oboru: 180

12. 75-31-M/01 Pfedskolni a mimoskolni pedagogika
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 5r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 100

75-41-M Socialni ¢innost

13. 75-41-M/01 Socialni ¢innost
dalkova forma vzdélavani délka vzdeélavani: 5r. 0 més.
nejvys$si povoleny pocet zakl v oboru: 85

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vyss§i odborna skola DAKOL a Stredni Skola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 ICO: 25 353 446
pravni forma: obecné prospésna spolecnost
adresa: ¢.p. 570
735 72 Petrovice u Karviné
adresa el. kolarz.jaroslav@dakol-karvina.cz; lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
posty:

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
Reditelka: Ing. Michaela Pacanovska, narozena 11. 10. 1969

statutarni organ: Mgr. Vladimir Kolder, narozen 20. 2. 1956
adresa trvalého pobytu:

¢.p. 1206

735 71 Détmarovice

Datum G¢innosti posl. rozhodnuti: 1. 9. 2021
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 2. 3. 2021

C. j. posledniho rozhodnuti: MSK 4582/2021
Datum zapisu do rejstfiku: 1. 1. 2005
Datum zahdjeni ginnosti: 1. 9. 1996
Datum vypisu: 8. 9. 2021

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Tento vypis mé pouze informativni charakter. Tento vypis je neprodejny a byl pofizen na internetu
( http://lwww.msmt.cz )

Dne : 8. 9. 2021
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Cesk4 $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat
Matiéni 20, 702 00 Ostrava

POVERENI K INSPEKCNI CINNOSTI
podle zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich pfedpisi,
Cj. CSIT-690/19-T
Podle § 4 zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥ad), povéfuji k vykonu inspekéni

¢innosti:

inspekéni tym ve sloZeni:

vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ing. Martina Colledani

Skolni inspektorka

¢lenové inspekéniho tymu

Ing. Hana Malarova

Skolni inspektorka

PaedDr. Radiz Plchota

Skolni inspektor

Mgr. Daniel Jakubek

$kolni inspektor

PhDr. Matyasova Petra

skolni inspektorka

Magr. Jitka Pomykalova

skolni inspektorka

Ing. Pavel Hon

kontrolni pracovnik

Mgr. Adriana Toskova

odbornice na vyuku gastronomickych pfedméti a odborny vycvik

Mgr. Hana Camborova

odbornice na vyuku zdravotnickych pfedméti
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Pfiloha €. 2

Cesk4 $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-693/19-T

Nazev Vyssi odborna skola DAKOL a Stfedni Skola DAKOL,
0.p.s.

Sidlo Petrovice u Karviné 570, 735 72 Petrovice u Karviné

E-mail kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

1IC 25353446

ldentifikator 600016625

Pravni forma obecné prospésna spolecnost

Zastupujici Ing. Michaela Pacanovska

Ztizovatel Mgr. Viadimir Kolder

Misto inspekéni ¢innosti Petrovice u Karviné 570, 735 72 Petrovice u Karviné

17. listopadu 211, 735 14 Orlova-Lutyné
Moravska 539/29a, 736 01 Havifov-Sumbark
Détmarovice 1202, 735 71 Détmarovice

Termin inspekéni innosti 9.4.2019—12.4.2019 a 15. 4. 2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéreni k inspekcni Cinnosti.



Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle prislusnych $kolnich vzdélavacich programi a vyssi odbornou skolou podle
akreditovaného vzdélavaciho programu. Zji§tovani a hodnoceni podminek a pribéhu
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolském poradenském zarizeni.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Vyssi odborna skola DAKOL a Stfedni $kola DAKOL, o.p.s. (dale ,8kola™) vykonava
¢innost stfedni Skoly, vy$8i odborné Skoly a specialné pedagogického centra. Vyuka zaki
a studentd probiha ve tfech mistech poskytovaného vzdélavani a prakticka vyuka na
smluvnich pracovistich fyzickych nebo préavnickych osob. Skolni stravovani je pro zaky
a studenty Skoly zajisténo smluvné.

Ve stiedni Skole se vzdélavaji Zaci podle Skolnich vzdélavacich programi v oborech
vzdélani s maturitni zkouskou vdenni formé vzdélavani 65-42-M/01 Hotelnictvi,
75-31-M/01  Piedskolni a mimoskolni pedagogika, 69-41-L/02 Masér sportovni
a rekondicni, v dalkové formé vzdélavani 75-41-M/01 Socialni ¢innost a v tiiletych oborech
vzdélani s vyuénim listem 53-41-H/01 Ogetfovatel, 23-51-E/01 Strojirenské prace,
33-56-E/01 Truhlafska a calounicka vyroba, 36-67-E/01 Zednické prace, 36-57-E/0]
Maliiské prace, 41-52-E/01 Kvétinaiské prace a aranzérské sluzby, 65-51-E/01 Stravovaci
a ubytovaci sluzby a 66-51-E/01 Prodavacské prace.

Ve vyssi odborné $kole je realizovano vzdélavani podle akreditovaného vzdélavaciho
programu vzdélani 66-41-N/01 Obchodné-podnikatelska ¢innost pro obor vzdélani
66-41-N/.. Obchod v tiileté denni forme vzdélavani.

V dobé¢ inspek¢ni ¢innosti evidovala stfedni Skola celkem 268 zaki v Sestnacti tiidach denni
formy vzdélavani a 13 Zaka ve tiech tfidach dalkové formy vzdélavani. Z tohoto poctu byly
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby 15 zakim v béznych tiidach a 50 zakim ve
specialnich tfidach. Ve vyssi odborné skole studovali 3 studenti v jedné studijni skupiné
denni formy vzdélavéani. Od posledni inspekéni ¢innosti do§lo k vyraznému ubytku studenti
v dtsledku nezajmu o vyss§i odborné vzdélavani a od predchoziho skolniho roku 2017/2018
iz vy$$i odborna Skola studenty do 1. ro¢niku nepfijima.

Soucasti Skoly je také specialné pedagogické centrum, které poskytuje zakiim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami i s lehkym mentalnim postizenim, jejich zakonnym zastupciim
a pedagogliim informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou ¢innost. Bylo uvedeno
do provozu vroce 2009. Poradenské sluzby jsou poskytovany v prostorach Skoly
v Petrovicich v Karviné klientim z celého Moravskoslezského kraje. Konzultaéni misto
specialné pedagogického centra je také v Orlové-Lutyni.

Svou ¢innost Skola prezentuje na webovych strankach s$koly www.dakol-karvina.cz,
pribézné informuje vefejnost o svych aktivitach v regionalnim tisku a dalSich médiich,
prostiednictvim jinych webovych portdld a organizovanim dnd otevienych dvefi.
Systematicky realizuje i1 daldi propagacni akce, napf. prezentace S$koly v mistnich
a regionalnich zakladnich Skoléach.



Hodnoceni podminek vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Vzdélavani ve skole probihalo podle vzdélavacich programi vychazejicich ze strategie
rozvoje Skoly a z novych poznatki a trendil v oblasti odborného vzdélavani. Utelné vyuziti
disponibilnich hodin k navyseni hodinovych dotaci vyuky cizich jazyk(. odborného
vzdélavani a uzkého propojeni teoretického a praktického vyucovani vedly k napliiovani
profilu absolventa.

Reditelka $koly v&etné jednoho zastupce a i vedoucich pracovist piisobi ve funkci patym
rokem. Rizeni $koly vychazi ze srozumitelné a realné koncepce vytvoiené v souladu
s podminkami a zaméfenim $koly a pozadavky trhu prace. Stanovené cile se postupné dari
napliiovat zejména v oblasti spoluprace se socialnimi partnery a firmami, v projektové
¢innosti a v materialné technickém zabezpeceni §koly, pfesto v oblasti navySovani poCtu
zak{, snizovani absence zakl a poctu pfed¢asnych odchodli zaki ze Skoly a zkvalitiiovani
vyuky jsou rezervy. Rizeni §koly vychazi z jasné stanovené organizacni struktury, vymezeni
kompetenci a povinnosti jednotlivych pracovnikii. Realizace ¢innosti napfi¢ jednotlivymi
seky je kontrolovana, pravidelné porady vedeni a pedagogické rady podporuji vzajemnou
spolupréaci pedagogl a jsou pfi nich feSeny aktualni problémy. Vedeni pribézné hodnoti
praci pedagogickych pracovnikd, do poskytovani zpétné vazby na zaklad¢é hospitaéni
¢innosti jsou aktivné zapojeni i vedouci pfedmétovych komisi. Dil¢i nedostatky byly
shledany v kontrolni ¢innosti Feditelky $koly, a to v oblasti nesystematického vedeni
odborného vycviku jednoho z obori a jeho dokumentace. V pribéhu inspek&ni ¢innosti byly
nedostatky odstranény a organizace odborného vycviku upravena.

Personalni podminky umoznuji plnéni vzdé€lavacich programi stiedni i vyssi odborné Skoly
a specialné pedagogického centra. Vedeni $koly vytvari dobré podminky pro profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki a jejich dalsi vzdélavani, které je planovité, v souladu s profilaci
Skoly se zaméfenim na odborné vzdélavani formou stazi a exkurzi smérem k inovacim
v technologickém vyvoji. Pfes snahu vedeni podpofit zavadéni aktivizujicich metod a forem
vyuky, nebyly v nékterych oblastech teoretického vyucovani tyto postupy pfilis
uplatiiovany. Péce o zacinajici pedagogické pracovniky spocivajici v adaptacnim programu
a pfidélenim uvadéjiciho ucitele je promyslena a fungujici. Vyucujici posiluji efektivni
spolupraci v ramci SirSich pfedmétovych komisi. Spoluprace mezi jednotlivymi misty
poskytovaného vzdélavani je systematicka a v pribéhu S$kolniho roku probihaji také
spole¢né pedagogické rady.

Skolni poradenské pracoviité tvofi vychovna poradkyné, skolni metodi¢ka prevence a $kolni
psycholog, jejichz spoluprace byla vhodné koordinovana. Vychovnd poradkyné
ve spolupraci s tfidnimi ugiteli eviduje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skolni
metodicka prevence pracuje s tfidnimi kolektivy a zéky s vychovnymi problémy. Prevence
rizikového chovéani vychazi ze zpracovaného dokumentu, nasledné je realizovana
prostiednictvim cilené zaméfenych akci (napf. protidrogové prevence, kriminalita, Sikana,
kybersikana, bezpe€nost) a ucelné ji dopliuje vzdélavaci obsah nékterych predméti.

Operativni Fizeni a chod pracovisté specialné pedagogického centra je zcela v kompetenci
povéiené vedouci. Reditelka fesi organiza¢ni a odborné zaleZitosti souvisejici s provozem
pracovi§té formou operativnich schiizek. Vedouci specidlné pedagogického centra zavedla
systém pravidelnych pracovnich a metodickych porad, coz umoziiuje pruznou vzajemnou
informovanost pracovnikli a okamzité feseni organizacnich zalezitosti. Je nastaven disledny
proces kontroly kvality poskytovanych sluzeb a vydanych zprav a doporuceni, na kterém
se podili jak vedeni, tak vSichni zaméstnanci.



Vedeni Skoly pribézné sleduje a vyhodnocuje materialni podminky, usiluje o jejich neustalé
zlepSovani v souladu se zaméfenim S$koly. Skola ma dostate¢ny pocet kmenovych
a odbornych uceben ve viech mistech poskytovaného vzdélavani a je kvalitné vybavena
vypocetni technikou. V oblasti praktického vyucovani vyuziva odpovidajici specializované
uebny vybavené pfistroji a pomckami. Spoluprace se socidlnimi partnery v oblasti
odborného vzdélavani je ucelna a efektivni a podporuje specifické kompetence u zakd
i studentl. Prostorové podminky specialné pedagogického centra jsou dostacujici,
nevyhodou jsou prostory ¢ekarny vyuZivajici ¢ast chodby, ktera je viak sdilena soucasné
zaky a studenty subjektu Skoly. V konzultaénim misté¢ v Orlové-Lutyni je k dispozici
1 mistnost pro skupinové aktivity.

Pifjemné a bezpecné prostiedi pro vzdélavani podporuje zdravy, socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj zak pfi vzdélavacich ¢innostech. Zaci a studenti jsou na zacatku $kolniho
roku a v jeho pribéhu seznamovani s moznymi riziky a poucovani v oblasti bezpe¢nosti
a ochrany zdravi v€etné pozarni prevence s ohledem na druh vykonavané ¢innosti ve $kole
a charakteru pracovisté, v némz je realizovan odborny vycvik a ucebni praxe. Zavedenim
elektronického vstupu do skol se vice zkvalitnil jejich bezpe€nostni standard tvofeny
kamerovym systémem.

Naplnovani profilace Skoly umoznuje jeji vicezdrojové financovani, které vedle finan¢nich
prostiedkil ze statniho rozpoctu posiluje Skolné od zaka a studentl. Realizované projekty
byly zaméfeny zejména na podporu navyseni kapacit ve §kolskych poradenskych zafizenich,
podporu odborného vzdélavéni, personalni podporu a osobnostné profesni rozvoj pedagogi.
Zaci skoly méli mozZnost v ramci projektu ,,Poznadvame profese” poznavat ve firmach
profese, ve kterych se vzdélavaiji.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Pribéh vzdélavani byl sledovan hospitacemi ve vybranych odbornych predmétech,
vieobecné vzdélavacich pfedmétech a praktickém vyucovani. Ve stfedni i vyssi odborné
Skole byla vyuka vedena odborng i vécné spravné, probihala v pfijemné pracovni atmosféie,
vSichni Gc¢astnici vzdélavani dodrzovali nastavena pravidla a vzajemné se respektovali.
V hodinach odbornych predméti a vSeobecné vzdélavacich predméti bylo vyuZivano jen
izké spektrum vyucovacich metod a forem, vétsinou pievazovala frontalni vyuka doplnéna
jen okrajové praci ve dvojicich nebo samostatnou praci. Stanovené vzdélavaci strategie
rozvijely zejména védomosti a dovednosti zakd a studentl, ale v mens$i mife se zamérovaly
na formovani jejich postojii. Vyklad uéiva byl veden jasné a srozumitelng&, nové pojmy byly
zafazovany do jiz znamych souvislosti. Jen v nékterych navstivenych hodinach Zaci
a studenti méli mezi sebou moznost aktivné spolupracovat. Kvalita vyuky byla ve
vyuCovacich hodindch vyrovnand. Vzdé€lavaci potieby zaka a studentd byly ve vyuce
zohlednovany. Slabou strankou téchto hodin bylo, Ze vzavéru byla jen vyjimeéné
zhodnocena prace tiidy i jednotlivetl z hlediska aktivity Zakd a studentd, chybélo ovéfeni
miry pochopeni uciva a nebylo vyuzito ani vzajemné hodnoceni ani sebehodnoceni zakii
a studenti.

Ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka na stiedni $kole se pozitivné projevila odbornost
vyuCujicich, ktefi dokazali zaujmout vétSinu zaki. PievaZzujici metodou byl vyklad ugiteli
v né€kterych pfipadech vhodné doplnény projekci podpurnych vyukovych materiala. Zvolené
ucebni postupy se Casto opiraly také o pfipravené texty a pracovni listy, které byly ucelné
pouzity pri samostatné praci. Zaci pti individualnim plnéni zadanych akolt uplatiovali své
dosavadni znalosti, vyhledavali potfebné informace z poskytnutych zdroji a rozvijeli svou
schopnost dojit k pozadovanym zavérim. Piilezitost ke komunikaci dostavali predevsim pii



odpovédich na pribézné dotazy vyucujicich. vzdjemna diskuze nebo spoluprace byla
ojedinéla. V maturitnich ro¢nicich byla vhodné zatazena i systematickd pfiprava smétujici
k uspéSnému vykonani maturitni zkousky. Viechny sledované hodiny vyuky cizojazy¢ného
vzdélavani byly pievazné vedeny v pfislusném jazyce a u zakd byly vétsinou cilené
rozvijeny komunika¢ni dovednosti. Vyucujici vyuzivali vétsinou frontalni zplisob vyuky ve
formé fizeného rozhovoru, aktivizaéni metody byly vyuzity v mensi mife. Diiraz byl kladen
na funkéni uzivani jazyka v situacich béZného Zzivota a zplsobilost 7akd jednat v daném
oboru v cizim jazyce. Hodnoceni a sebehodnoceni zakii bylo provedeno jen ojedinéle.
V pribézné komunikaci s vyucujici zaci prokazovali dobrou orientaci v probiraném ucivu
i v souvislostech zasahujicich do jinych vzdé&lavacich oblasti. Vyuka piirodovédnych
piedméti byla zaméfena predevsim na védomostni cile. Casto dochazelo k propojovani
ziskavanych védomosti a dovednosti s praxi podpofené vhodnym vyuzitim projekce
(zejména ugiteli, vyjimeéné i zaky). Zaci vyjadiovali sviij nazor, spravné pouzivali odbornou
terminologii a v pfipadé nejasnosti vznesli dotaz. Vyrazné pievazoval frontalni zpisob
vyuky dopInény samostatnou praci a prib&znym kladenim otazek bylo ové&fovano zviadnuti
uciva. Tempo prace odpovidalo konkrétnimu sloZeni tfidy a narocnosti probiraného uciva.
Ve vSech hodinach vladla pozitivni pracovni atmosféra. Nazornost uciva a metody prace
s zakem byly v hodindch odbornych pfedméti na dobré urovni v ulelné vybavenych
odbornych u¢ebnach. Vyucovaci ¢as ucitelé ticelné vyuzivali, diraz kladli na pochopeni,
osvojeni a procviceni uciva. Kladnou strankou byl individualni ptistup ucitele k zakim
a zejména prace s chybou. Dominantni byla samostatna prace zakt. Zaci méli dostate¢ny
prostor na dotazy, mohli vzdjemné konzultovat své postupy (kooperativni vyuka). VétSinou
se dobfe orientovali v odborné problematice a dokazali odbornou terminologii podle svych
moznosti vysvétlit. Ve sledovanych hodinach odbornych piedméti oboru Hotelnictvi
vyucujici propojovala teorii s praxi, vyuzivala mezipfedmétovych vztahd, vhodné byla
vyuzita také prace s chybou. K vyuce bylo pouzito dataprojektoru, navic mél kazdy zak
moZnost pracovat na svém notebooku. Zaci byli béhem vyuky aktivni a vyucujici jim
poskytovala zpétnou vazbu. Vyuka probihala v odbornych gastronomickych ucebnéch.
Spole¢nym rysem pfi vzdélavani zakd v odbornych predmétech zdravotnickych byla 4zka
a cilend navaznost na realné prostfedi. Na kvalité¢ vyuky se pozitivné odrazily také vhodné
pfenesené odborné poznatky vyucujicich a promyslené obsahové propojeni teoretické
a praktické vyuky. Tyto aktivity nejen rozvijely jejich védomosti a dovednosti v oboru, ale
posilovaly rovnéz profesni angaZovanost. Vyuka odbornych piedmétd u nematuritnich
oborli byla vétSinou nazorna (ukazky materiald, soudasti aj.). Pii vykladu nové latky
pedagogové vhodné vychazeli zdosavadnich znalosti Zaki. Ugelné bylo vyuziti
mezipfedmétovych vztahd ipropojeni teoretického uliva s praktickymi poznatky zaka
z odborného vycviku. Vyucujici se k zakim chovali vstificné, v hodinach prevazovala
pozitivni atmosféra, k niz prispival individualni pfistup vyucujicich k zakim. Nedostacujici
byla diferenciace uciva, nebot vSichni zaci vétsinou fesili stejné Glohy. Aktivizace 74k byla
U¢innd jen ¢astecné. Vyssi zajem o vyuku zaci projevovali zejména v pfipadég, kdy teoreticka
vyuka souvisela s odbornym vycvikem. Odborny vycvik ve stiedni $kole byl realizovan ve
velmi dobfe vybavenych ucebnach. Plnéni jednotlivych dkold Zzaky piedchéazela
systematicka instruktaz ze strany uciteli. V prabéhu sledovanych praktickych &innosti Zéci
pracovali samostatn€, pouzivali vhodny pracovni odév a dodrzovali zésady bezpecnosti
a ochrany zdravi. Motiva¢né na zaky puasobilo zaujeti vyucujicich a jejich profesionalita.
Kromé odbornych kompetenci byly v praktickém vyucovani rozvijeny také pozadované
klicové kompetence zak, a to predev§im komunikativni, socialni, personalni a kompetence
k feSeni problémi. Veskeré ¢innosti probihaly v ptiméreném tempu, Zéci byli k feseni dil¢ich
problémi podnécovani, bylo ziejmé, Ze vétsina z nich ma pozitivni vztah k vykonavané praci
a k plnéni uloZenych ukold. Pozitivnim prvkem je vzéjemna spoluprace zakl napti¢ obory



pfi vykonu praktickych ¢innosti nejen mezi sebou, ale i napfi¢ obory. Praktické vyucovani
probiha v u¢ebnach skoly a ve smluvné zajisténych firméch, kde je realizovano v redlnych
pracovnich podminkach ve spolupraci se socialnimi partnery v regionu. Mnohostranné
formy spoluprace umoziiuji $kole inovovat vyuku odbornych pfedméti a praktického
vycviku v souladu s nejnovéjsimi trendy.

Sledovana vyuka odbornych predmétii a seminafe k absolventské praci ve vy3si odborné
skole méla dobrou Groven, studenti byli cilené vedeni k sebereflexi a soucasné i podporovani
v rozvoji odbornych kompetenci. Vyklad ugiva byl veden jasné a srozumitelné, nové
poznatky byly zafazovany do jiz znamych souvislosti. V rdmci pfednaSky pievazoval
frontalni zpiisob vyuky s vyuZitim znalosti studentd a propojeni teorie s praxi. Ve cviceni
pod vedenim ugitele studenti procvi¢ovali u¢ivo na konkrétnich piikladech. V seminéfi se
studenti pripravovali k obhajobé absolventské prace u absolutoria. Pedagogové poskytovali
studentiim zpétnou vazbu. Spoleénym znakem vétsiny hodin bylo pozitivni klima spo¢ivajici
ve vstiicném a individualni pfistupu vyucujicich ke studentim.

Pocet klienth specialné pedagogického centra, z nichz se ve vétsiné piipadl jedna o zéky
stiednich $kol, v poslednich tfech letech mirn& poklesl (o 8 %). Vedeni SPC klade duraz na
zajisténi a pouzivani kvalitnich psychologickych a specidlné pedagogickych diagnostickych
nastrojii a podporuje ¢asté vyjezdy pracovnikii do $kol, které jsou spojeny s diagnostickou,
metodickou a informaéni &innosti. Pied zahajenim poradenskych sluzeb je disledné
uplatiovan princip informovaného pisemného souhlasu s jejich poskytnutim. Poradenské
sluzby jsou poskytovany bez zbyte¢ného odkladu, je dodrzovana lhita nejvy3e tfi mésict od
prijeti zadosti k poskytnuti poradenské sluzby. Specialné pedagogické centrum pravidelné
poiada prednasky pro pedagogické pracovniky z okolnich $kol, o které je ze strany pedagogi
zajem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni pribéznych i celkovych vysledkd vzdélavani zakd a studentl probiha podle
jasnych pravidel, ktera jsou soucasti platnych Skolnich fadd. Vedeni Skoly pravideln€ sleduje
a vyhodnocuje dosahované vysledky vzd&lavani na Grovni tiid i jednotlivel za jednotliva
&tvrtleti i souhrnné na konci §kolniho roku. Problematikou vy3si $kolni neispéSnosti Zaku se
uditelé zabyvaiji pfi jednanich pedagogické rady a v ramci schizek pfedmétovych komisi.
Piijimana opatieni pro zlepSeni ve formé poskytovani individudlni podpory formou
konzultaci a doucovani, uzsi spoluprace s rodinou, ptipadné pohovory a jednani vychovné
komise jsou prevazné G¢inna. Na konci skolniho roku 2017/2018 v maturitnich oborech ze
159 z4ki prospélo 82 %. V oborech vzd&lani s vyuénim listem ze 120 zakt prospélo 77 %.
Méné Gspéinym zakdm oborli vzdélani s maturitni zkouskou je umoZnéna zména oboru
vzdélani (s vyuénim listem). Pro neprospivajici Zaky v oborech vzdélani s vyuénim listem,
u kterych je $kolni nelispé$nost spojena s vysokou absenci, vytvafeji tfidni ucitelé plany
podpory, jejichz pInéni hodnoti spole¢né s vychovnym poradcem a také je umoznéna zména
oboru vzdélani. Pii¢iny zvySené absence i zhorSeni prospéchu zaki jsou projednavany ve
vychovnych komisich spole¢né se zakonnymi zastupci, tfidnim ucitelem, ucitelem
odborného vycviku a vychovnym poradcem. Jednim z divodii slabého prospéchu je vysoka
absence 2ak®, ktera v lonském Skolnim roce ¢inila kolem 133 zameskanych hodin na
jednoho Zéaka. Rada 74kt méla také absenci neomluvenou. Vyucujici disledné vyZaduji
plnéni zakovskych povinnosti, zakim jsou ukladana za neomluvenou absenci kazeiiska
opatieni, jejich chovani je pak nasledné hodnoceno snizenymi znamkami z chovani, jsou
s nimi a pfipadné s jejich zakonnymi zastupci vedeny individudlni pohovory.



Prabéznym studijnim vysledkim odpovida uspésnost pfi maturitnich zkouskach, kterd je
srovnatelna s minulymi lety. Z celkového poctu 28 zakl pfihlésenych k maturitnim
zkouskam ukoncilo uspésné 25 zaka, 3 zaci neprospéli. Zavérecné zkousky konalo 31 zaki
a pouze 3 zaci neprospéli. Skola se vysledky dosahovanymi u maturitnich a zavére&nych
zkousek zabyva, analyzuje je celkové i na urovni dil¢ich zkousek. Obvykla opatfeni pro
zlepSeni stavu se projevuji jako efektivni.

Ve vyssi odborné S$kole ve Skolnim roce 2017/2018 vykonali 2 studenti uspésné
absolutorium. Ve $kolnim roce 2016/2017 se absolutorium nekonalo a ve $kolnim roce
2015/2016 uspésné vykonalo absolutorium 5 studentl. Studenti jsou pfedem seznamovani
s programem vyucovaného pfedmétu a poZzadavky Skoly pfi pribéhu a zavéru zimniho
a letniho obdobi skolni vyuky.

Vyznamnou tlohu vzhledem ke slozeni zéki predstavuji skolni poradenské sluzby. Skola
7éky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami identifikuje, vypracovavéa plany
pedagogické podpory a na zakladé jejich pravidelného vyhodnocovani je néasledné
navrhovéan dal$i postup. Dokumentace vychovného poradenstvi je vedena systematicky.
Vychovna poradkyné komunikuje s ostatnimi pedagogy, zakonnymi zastupci, a dal$imi
institucemi. Odpovidajici pozornost je vénovana prevenci rizikového chovéani. Adaptacni
kurzy pro zéky 1. ro¢niku, lyzafsky kurz a dal3i aktivity realizované $kolou podporuji
vytvateni zdravych vztahti v ramci $kolniho kolektivu.

Zpétnou vazbu o Grovni vzdélavani poskytuji vedeni $koly i Gspéchy zakt v odbornych
soutézich a olympiadach na lokalni, krajské i celostatni drovni (Zlaty masér - mezinarodni
soutéz prvni misto v discipliné Alternativni masaz, Celostatni konverzacni soutéZ
hotelovych 8kol - 2. misto francouzsky jazyk a 5. misto anglicky jazyk). Vyznamnym
prvkem v propagaci $koly i regionu a podpofe profesniho rozvoje zéku je také poradani
soutézi (Barman $kol DAKOL 12. roénik, Podzimni kytice, Soutéz Sikovny prodavaé,
Soutéz krajeni zeleniny) a akci pro jiné instituce (Dynovy den se zaky zakladnich skol,
aktivity pro seniory apod.) nebo Uast zaku na riznych kurzech (napf. Barmansky kurz).
Uplatnéni absolvent na trhu prace a jejich dal$i vyvoj skola sleduje jen €astecné podle
dostupnych moznosti zpétné vazby, kterou dostavaji tfidni ucitelé.



Zavéry

Vyvoj skoly

Cinnost specialné pedagogického centra byla zahajena v roce 2009.

Od posledni inspekéni €innosti doslo k vyraznému Gbytku studentd v disledku nezajmu
o vyssi odborné vzdélavani a od predchoziho skolniho roku 2017/2018 jiz vyssi odborné
Skola studenty do 1. ro¢niku nepfijima.

Pokles zaki jak ve stfedni skole i vy$si odborné skole.

Zmeény v oborové strukture vzdélavani vedouci ke §irSimu uplatnéni absolventl na trhu
prace.

Silné stranky

Zapojeni stfedni Skoly do projektové cinnosti, které vede jak ke zkvalitiovani
materidlnich podminek, tak i zvySovani odbornych kompetenci u zakl i pedagog.

»

Vyborné materialni podminky stfedni a vys$i odborné Skoly, pfredevsim v oblasti
odborného vzdélavani.
Efektivni spolupréce stfedni a vys$§i odborné Skoly se socialnimi partnery.

Dobra uroven praktického vyucovani ve stiedni skole vcetné spoluprace v ramci obori
a systematické propojeni teorie a praxe poskytuji zakim kvalitni pfipravu na budouci
povolani.

Individudlni pfistup pedagogu stiedni a vy$si odborné skoly ke viem zakam.

Pracovnici specidlné pedagogického centra poskytuji poradenské sluzby flexibilné
formou pravidelnych vyjezdd do Skol spojenych s diagnostickou, metodickou
a informacni ¢innosti.

Slabé stranky a/nebo prFilezZitosti ke zlepSeni

Uzké spektrum vyucovacich metod a forem vedoucich k naplinovani cilii vzdélavani ve
stiedni a vyssi odborné skole.

Absence zavére¢ného zhodnoceni, sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zdki
stfedni Skoly bez poskytnuti zpétné vazby zakim.

Velka neuspésnost ve studiu a vysoka absence zaku stiedni skoly.
Rezervy v fidici ¢innosti skoly v oblasti kontroly, hodnoceni a organizace vzdélavani.

Na pracovisti specialné pedagogického centra v Petrovicich u Karviné chybi komfortnéjsi
zazemi pro klienty, jako ¢ekarna slouzi chodba sdilena sou¢asné zaky a studenty subjektu.
V objektu neni mistnost ur¢ena pro skupinové ¢innosti.



Boporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Poskytovat systematicky zpétnou vazbu ve vyucovacich hodinach a zaradit zavére¢né
zhodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki.

- Cinnost pfedmétovych komisi zacilit zejména na problematiku vyuzivani efektivnich
vyucovacich forem a metod a zaméfit na tuto oblast dal3i vzdélavani ucitelq.

- Zefektivnit systém kontroly vedenim koly.

- Vytvofit zdzemi pro klienty specialné pedagogického centra na pracovisti v Petrovicich
u Karviné.

- Reagovat adekvainé na vysoky ubytek zakua inovaci oborové struktury skoly.

- Provadét systematickou analyzu a vyhodnocovani pficin neuspéchu zakii a realizovat
ucinnd opatieni ke sniZeni absence a pfed¢asnych odchodt zakt ze vzdélavani.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje vysledki
hodnoceni poZadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym 8koldm, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdgjsich
predpisi.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce Skoly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjisténych pri
inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla pfijata opatFeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@ecsicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zakladaci smlouvy obecné prospésné spolecnosti ze dni 22. 8. 2014
veetné prilohy
Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 53-41-H/01 Ogetiovatel platny
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 53-41-H/01 Osetfovatel platny
od 1.9.2012

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 75-31-M/01 Piedskolni a mimogkolni
pedagogika platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 69-41-L/02 Masér sportovni
a rekondi¢ni platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 69-41-L/02 Masér sportovni
arekondi¢ni platny od 1. 9. 2014

Skolni vzdglavaci program pro obor vzdélani 65-42-M/01 Hotelnictvi platny
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 65-42-M/01 Hotelnictvi platny
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 65-42-M/01 Hotelnictvi, ndzev oboru
vzdé€lavani Hotelovy animator, sport a vyziva, platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 65-42-M/01 Hotelnictvi, ndzev oboru
vzdélavani Hotelovy animator, sport a vyziva, platny od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace platny
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 41-52-E/01 Zahradnické prace, nazev
oboru vzdélavani Kvétinaiské a aranzerské prace, platny od 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 36-57-E/01 Malitské a natéracské préce
platny od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 66-51-E/01Prodavacské prace platny od
1.9.2011

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci
sluzby platny od 1. 9. 2011

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 33-56-E/01 Truhlaiské a alounické
prace platny od 1. 9. 2011

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 36-67-E/01Zednické prace platny
od1.9.2011

Vzdé€lavaci program Obchodné-podnikatelska ¢innost (66-41-N/01) pro obor
vzdélani 66-41-N/.. Obchod, akreditace ¢j. MSMT-44075/2015

Rozhodnuti o udéleni akreditace s platnosti od 1. 9.2016 do 31. 8. 2022 vzdélavacimu
programu 66-41-N/01 Obchodné-podnikatelska ¢innost, obor vzdélani 66-41-N/..
Obchod, forma vzdélavani denni, ¢ MSMT-44075/2015 ze dne 7. 3. 2016

Skolni ¥ad vy3&i odborné skoly platny od 1. 9. 2018

Skolni #ad stiedni skoly platny od 1. 9. 2018

Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2018/2019

Ucebni plany platné ve skolnim roce 2018/2019 v dobé inspekéni ¢innosti
Rozvrhy vyucovacich hodin stredni $koly platné v dobé inspekéni ¢innosti
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26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.
35.

36.

37.

38.
39.

40.
4].
42.
43.
44.

45.
46.

47.

48.

49.
50.
51.

52.
53.

Organizace Skolntho roku na vyssi odborné skole pro skolni rok 2018/2019

Rozvrh vyucovacich hodin vyssi odborné Skoly

Kritéria pro udélovani prospéchového stipendia studentim vyssi odborné Skoly
s platnosti od 1. 9. 2005

Kritéria pro udélovani prospéchového stipendia zaki stiedni $koly (SOS) platnd
od 1.9.2015

Zaznamy jednotlivych tfid o Gvodnim seznameni zakl s vieobecnymi zasadami
bezpecnosti a ochrany zdravi a se Skolnim fadem stfedni Skoly ve Skolnim roce
2018/2019

Organizacni fad odborného vycviku, Skolni rok 2018/2019, platny od 3. 9. 2018

Dlouhodoby strategicky plan rozvoje skol DAKOL na roky 2016 — 2020 ze dne
26.9.2016 a jeho aktualizace ze dne 1. 9. 2017

Plan prace na skolni rok 2018/2019

Zapisy ze zasedani Skolskych rad od roku 2018 a zapis z usneseni z 35. zasedani
Skolské rady ze dne 28.9.2018

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2018/2019

Dokumentace zakt a studentl se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami vedené ve
S$kolnim roce 2018/2019

Doklady o prijimani ke vzdélavani a k ukon€ovéani vzdélavani ve Skolnim roce
2018/2019

Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad, porad vedeni, pfedmétovych komisi
ve Skolnim roce 2018/2019

Dokumentace ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve §kolnim roce 2018/2019

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly (kopie dokladi
o dosazeném vzdélani)

Plan DVPP pro 8kolni rok 2018/2019 ze dne 1. 9. 2018

Adaptacni program pro zacinajici ucitele ze dne 27. 8. 2018

Strategie feSeni predcasnych odchodi zaka ze vzdélavani ve skolnim roce 2018/2019
Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni rok 2016/2017 a za Skolni rok 2017/2018

Zapis specialné pedagogického centra do rejstiiku skol a $kolskych zafizeni ¢. j. MSK
118652/2009 s G¢innosti od 1. 9. 2009

Vnitini fad specialn€ pedagogického centra ze dne 3. 1. 2019

Dlouhodoby plan rozvoje specialné pedagogického centra pro obdobi 2017-2020
zedne 1. 9. 2017

Plan prace specialné pedagogického centra na Skolni rok 2018/2019 s platnosti
od 1.9.2018

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil specidiné pedagogického centra,
Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Zadosti specialné pedagogického centra, $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019
Zapisy z porad specialné pedagogického centra, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Evaluacni zprava speciadlné pedagogického centra za skolni roky 2016/2017
a2017/2018

Eticky kodex pracovnikl specialné pedagogického centra, ze dne 4. 12. 2017
Postup pii podavani stiznosti specialné pedagogického centra, ze dne 1. 9. 2017



54.  Kniha vyjezdu a ndvstév k terminu inspekéni ¢innosti specidlné pedagogického centra
55.  Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2017 a celkové dotace na kalendaini rok 2017

56.  Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢.16_035/0005300-01 ,,Persondlni podpora
a osobnostné profesni rozvoj pedagogii na VOS DAKOL a SS DAKOL, o.p.s.
(Sablony pro SS a VOS)

57.  Sdéleni usneseni rady kraje ¢j. MSK 24340/2017 ze dne 15. 2. 2017 rozvojovy

program na podporu navySeni kapacit ve Skolskych poradenskych zatizenich v roce
2017

58.  Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,,Podpora odborného vzdélavani ve Skolnim
roce 2017/2018 na obdobi zari az prosinec

59.  Rozhodnuti o poskytnuti dotace (Integrovany regionalni opera¢ni program - IROP)
¢islo: CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002728

60. Smlouva o zajisténi stravovani uzaviena mezi: SCOLAREST - zafizeni $kolniho
stravovéni, spol. s r.o. se sidlem Jankovcova ¢p. 1603/47a, 170 00 Praha 7 a Vyssi
odbomné Skola DAKOL a Stredni 8kola DAKOL, o.p.s. se sidlem Petrovice u Karviné
¢.570 ze dne 2.7.2015 v¢etné dodatki ¢. 1,2,3 a4

61.  Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi studentti a zakt vedena
ve Skolnim roce 2018/2019

62.  Kniha urazi studentt a zaka vedena ve $kolnim roce 2018/2019
63.  Dokumentace ke skolni jidelné Détmarovice ¢.p. 1202

Poucdeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muze feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pFevzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Matic¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam fFeditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s p¥ipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské rad&. Inspekéni
zprava vietné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
za¥izeni, jich se tykd, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveh je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Ing. Martina Colledani v. r.

Ing. Hana Mal'arova, kolni inspektorka Ing. Hana Malarova v. r.
PaedDr. Raduz Plchota, $kolni inspektor PaedDr. Radiiz Plchota v. r.
Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor Mgr. Daniel Jakubek v. r.
Megr. Jitka Pomykalova, skolnf inspektorka Mgr. Jitka Pomykalova v. r.
PhDr. Petra Matyasova, Skolni inspektorka PhDr. Petra Matyasova v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

Mgr. Hana Camborové, odbornice na vyuku

zdravotnickych predméti Mgr. Hana Camborova v. r.

Mgr. Adriana Toskova, odbornice na vyuku

gastronomickych predmétii a odborny vycvik Mer. Adriana Toskova v. r.

V Novém Ji¢iné 14. 5. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspeké&ni zpravy

Ing. Michaela Pacanovska, feditelka skoly Ing. Michaela Pacanovska v. r.

V Petrovicich u Karviné 23. 5. 2019
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leské Skolni
1spekee

Cesk4 $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CSIT-694/19-T

Kontrola dodrzovani pravnich pfedpist podle § 174 odst. 2 pism. d) zékona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozdé€jSich predpist, a zdkona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni
pozd€;jsich predpist.

Nazev Vyssi odborna skola DAKOL a Stiedni §kola DAKOL,
0.p.s.

Sidlo Petrovice u Karviné 570, 735 72 Petrovice u Karviné

E-mail kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

1C 25353446

Identifikéator 600016625

Pravni forma obecné prospésna spolecnost

Zastupujici Ing. Michaela Pacanovski

Ztizovatel Mgr. Vladimir Kolder

Mista Petrovice u Karviné 570, 735 72 Petrovice u Karviné

17. listopadu 211, 735 14 Orlova-Lutyné
Moravska 539/29a, 736 01 Havifov-Sumbark
Détmarovice 1202, 735 71 Détmarovice

Termin inspekéni Cinnosti 9.4.2019 — 12.4.2019 a 15. 4. 2019
Kontrolované obdobi skolni rok 2018/2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.



Predmeét kontroly

Kontrola dodrzovéni vybranych ustanoveni skolského zakona a souvisejicich a provéadécich
pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Kontrolni zjiSténi

Kontrola byla vykonana ve vys§i odborné gkole, stfedni gkole, specialné pedagogickém
centru a $kolni jidelné, jejich Sinnosti vykonava Vyssi odborna Skola DAKOL a Stfedni
$kola DAKOL, o.p.s. (dile ,,$kola*). Kontrola konéni jednotné pHjimaci zkougky do obort
stfednfho vzdelani s maturitni zkouskou dne 12. dubna 2019 v mistech poskytovaného
vzdelavani Petrovice u Karviné 570 a Moravska 539/29a, Havifov-Sumbark.

1. Kontrola vydimi Skolnich vzdé&lavacich programi pro stiedni Skolu
podle § 5 odst. 3 véty prvni §kolského zikona a kontrola akreditace vzdélavaciho
programu pro vy$si odborné vzdélavani podle § 104 odst. 1 §kolského zakona.

Reditelka $koly vydala $kolni vzd€lavaci programy pro realizované obory stfedniho
vzd&lani. Déle predlozila platny akreditovany vzdélavaci program pro vys$§i odborné
vzdelavani.

Nebylo zji$téno porueni vyse uvedeného pravniho predpisu.

2. Kontrola vydani, obsahu a zvefejnéni Skolnich Fddi a vnitiniho riadu podle
§ 30 odst. 1 az 3 Skolského zakona.

Reditelka $koly vydala $kolni ¥ad stfedni 8koly, Skolni fad vyssi odborné $koly, vnitini
t4d Skolni jidelny a vnitini fad specialné pedagogického centra, které obsahovaly
véechny naleZitosti stanovené Skolskym zékonem. Zvefejnila je na pHistupnych mistech
ve $kole, prokazatelnym zptsobem snimi seznamila zaméstnance, Zaky a studenty
skoly a informovala o jejich vydani a obsahu zdkonne¢ zastupce nezletilych zaku.

Nebylo zji$téno porufeni vyse uvedeného pravniho predpisu.

3. Kontrola kon#ni jednotné pFijimaci zkousky (dale ,jednotna zkouska*)
ve stanovenych terminech podle § 60b odst. 1 véty druhé Skolského zakona.
Pfijimaci zkougka v prvnim kole pfijimaciho fizeni (1. fadny termin jednotné zkousky
pro &tyfleté vzd€lani) pro obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou se konala
12. dubna 2019.

Nebylo zji§téno poruseni vy$e uvedeného pravniho predpisu.



Kontrola pribéhu a délky trvani jednotné zkouSky ve Skole podle § 60b
odst. 2 fkolského zikona v souladu s § 7 odst. 1 aZ 4 vyhlaSky & 353/2016 Sb.,
o prijimacim Fizeni ke stfednimu vzdélavani, ve znéni pozdgjsich predpist.
Prib¢h jednotné zkousky v uéebné zajistil zadavajici ucitel. Byla dodrzena délka trvani
testu z Ceského jazyka a literatury a testu z matematiky. Uchazeli pouZivali pouze
povolené pomicky stanovené Centrem. Skola postupovala v souladu s vyse uvedenymi
ustanovenimi pravnich predpist.

Nebylo zjiSténo poruSeni vySe uvedenych préavnich pFedpisd.

Kontrola preddvini udaji ze zaznamovych archi Centru podle § 60b
odst. 2 Skolského zikona v souladu s § 10 vyhlasky €. 353/2016 Sb., o pFijimacim
Fizeni ke stiednimu vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist.

Skola ptrevedla zaznamové archy jednotné zkouSky do elektronické podoby a odeslala
Centru prostfednictvim informaéniho systému Centra bez zbytetného odkladu.

Nebylo zji§téno porufeni vyse uvedenych pravnich predpisi.

Kontrola uzplsobeni podminek pro konani jednotné zkouiky uchazedim
se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami podle § 60b odst. 4 $kolského zakona,
v souladu s § 13 odst. 1 vyhlasky ¢. 353/2016 Sb., o pFijimacim Fizeni ke stFednimu
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Reditelka Skoly podle doporuceni $kolského poradenského zafizeni uzplsobila
podminky pro kondni jednotné zkouSky uchazeSim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a postupovala tak v souladu s vySe uvedenymi ustanovenimi pravnich
piedpist.

Nebylo zjiSténo poruSeni vySe uvedenych pravnich predpisi.

Kontrola vedeni evidence tirazi Zaku a studentd a vyhotoveni a zasilani zdznamu
0 Urazu stanovenym orginim a institucim podle § 29 odst. 3 $kolského zakona,
apodle § 1 odst. 2, § 2 odst. 1,3,4 a6, § 3 odst. 1 a 4, § 4 odst. 1 a 4 vyhlasky
¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazi déti, 74k a studentl, ve znéni pozd&jsich
predpisii.

Skola vedla dokumentaci k evidenci urazii 74k a studentti pozadovanym zpusobem.
Vyhotovené zdznamy o trazu $kola zasilala ve stanovenych terminech stanovenym
orgéanim a institucim.

Nebylo zjifténo poruseni vy$e uvedenych pravnich pFedpisi.



8. Kontrola vyiivovych norem u Vybranj{fch druh@ potravin  podle
§ 1 odst. 2 ve smyslu prilohy ¢. 1 vyhldSky ¢&. 107/2005 Sb o Skolnim stravevini,
ve znéni pozdéjsich predpisi.

V kontrolovaném obdobi leden azZ brezen 2019 skola (misto poskytovanych Skolskych
sluZzeb Détmarovice 1202) dodrzela pfipustnou toleranci plnéni primémé mésicni
spotieby potravin ve vztahu k vyzivovym normam u sledovanych druhi potravin: tuky
volné, cukr volny, ovoce a zelenina.

Nebylo zjifténo poruSeni vySe uvedeného pravniho predpisu.

9. Kontrola napliovani lhity pro poskytovani poradenskych sluZeb speciilné
pedagogickym centrem podle § 1 odst. 4 vyhlasky €. 72/2005 Sb. o poskytovani
poradenskych sluZeb ve §kolach a Skolskych poradenskych zaFizenich, ve znéni
pozdéjSich predpisi.

Kontrolou vybraného vzorku osobnich spist klientd specidlné pedagogického centra
bylo zji§t€no, Ze poradenskd sluzba byla poskytovana bez zbyteéného odkladu,
nejpozdéji viak do tii mésich ode dne pfijeti Zadosti.

Nebylo zjisténo poruSeni vyse uvedeného pravniho pFedpisu.

10. Kontrola vedeni dokumentace o poskytnuté poradenské sluzbé specidlné
pedagogickym centrem podle § 4 odst. 1 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., ve znéni
pozdé&jSich pFedpisu.

Kontrolou vybraného vzorku osobnich spist klientd specidlné pedagogického centra
'bylo zjisténo, Ze Skolské poradenské zatizeni vedlo dokumentaci v rozsahu stanoveném
vyse uvedenym pravnim predpisem.

Nebylo zjiSténo poruSeni vySe uvedeného pravniho predpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 odst. 3 pism. b) zédkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jsich
predpist, nebylo Ceskou $kolni inspekci zjisténo zévazné poruSeni pravnich predpisi.

Posledni kontrolni ikon

Kontrola byla ukon¢ena 15. 4. 2019 podanim pfedbézné informace o kontrolnich zjisténich
(posledni kontrolni tkon).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

20.
21,
22.

23,

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skolni  vzdélavac program pro obor vzdélani 53-41-H/01 OSetfovatel platny
od1.9.2018

Skolni  vzd&lavaci program pro obor vzdélani 53-41-H/01 OSetfovatel platny
od 1.9.2012

Skolni vzdélavact program pro obor vzdélani 75-31-M/01 Pfedtkolni a mimogkolni
pedagogika platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 69-41-1/02 Masér sportovni a rekondi¢ni
platny od 1. 9. 2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 69-41-1/02 Masér sportovni a rekondi¢ni
platny od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 65-42-M/01 Hotelnictvi platny
od1.9.2018

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 65-42-M/01 Hotelnictvi platny
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 65-42-M/01 Hotelnictvi, nazev oboru
vzdélavani Hotelovy animator, sport a vyZiva platny od 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 65-42-M/01 Hotelnictvi, nazev oboru
vzd€lavani Hotelovy animator, sport a vyZiva platny od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace platny
od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdé€lani 41-52-E/01 Zahradnické préace, nazev
oboru vzdélavani Kvétinafské a aranzerské prace platny od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 36-57-E/01 Malifské a natéraéské prace
platny od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 66-51-E/01 Prodavadské prace platny
od 1.9.2011

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzd&lani 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
platny od 1. 9. 2011

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 33-56-E/01 Truhlafské a Calounické prace
platny od 1. 9. 2011

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 36-67-E/01 Zednické prace platny
od 1. 9.2011

Vzdélavaci program Obchodné-podnikatelska ¢innost (66-41-N/01) pro obor vzdélani
66-41-N/.. Obchod, akreditace ¢j. MSMT-44075/2015

Rozhodnuti o udé€leni akreditace s platnosti od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2022 vzdélavacimu
programu  66-41-N/01 Obchodné-podnikatelskd  Cinnost, obor  vzdélani
66-41-N/.. Obchod, forma vzdélavani denni, ¢j.MSMT-44075/2015 ze dne 7. 3. 2016

Skolni fad vy§si odborné skoly platny od 1. 9. 2018
Skolni f4d stiedni 8koly platny od 1. 9. 2018
Vnitini ¥ad specidlné pedagogického centra ze dne 3. 1. 2019

Zaznamy jednotlivych tfid o Uvodnim seznidmeni 24k a studentd s vieobecnymi
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi a se $kolnim fadem stfedni §koly a vyssi odborné
Skoly ve §kolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2018/2019



25.
26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.
34.

Organizace tfidnich schizek ze dne 3. 9. 2018 (informace o §kolnim fadu stfedni skoly
a jeho umisténi na internetovych strankach skoly)

Jmenny seznam uchazecl v u¢ebnéach 511, 516, H6, H8 dne 12. 4. 2019

Platnd doporuceni skolského poradenského zafizeni pro tpravu podminek piijimani ke
vzdélavani (2 dokumenty)

Prezentni listina uchaze¢d pro jednotlivé ucebny 511, 516, H6, H8 (4 dokumenty) ze dne
12.4.2019

Protokol o pribéhu zkousky v ulebné 511, 516, H6, H8 (4 dokumenty) ze dne
12.4.2019

Knihy trazi studentt a 24kl vedené ve $kolnim roce 2018/2019

Seznameni s vnitinimi dokumenty $koly dne 28. 8. 2018 v&etné jmennych seznamu
vSech pracovniki skoly

Vnitini ¥ad $kolni jidelny ze dne 26. 8. 2018 (misto poskytovanych $kolskych sluzeb
Détmarovice 1202)

Smlouva o poskytovéni stravovacich sluzeb uzaviena mezi: Vys§i odborna $kola
DAKOL a Stfedni Skola DAKOL, o.p.s. se sidlem Petrovice €. 570 a Soukroma matefska
Skola MATERINKA, s.r.o. se sidlem Okruzni 13/1208, Havifov-Sumbark ze dne
31.8.2018

Jidelni listky, vydejky potravin a spotfebni koge za obdobi leden az brezen 2019

Vybrané osobni spisy klientl specialné pedagogického centra (vzorek) ve skolnim roce
2018/2019

Pouceni

Podle § 13 kontrolniho ¥adu mizZe Feditelka $koly podat proti kontrolnimu zjisténi
uvedenému v protokolu o kontrole pisemné zdiivodnéné namitky, z nichZ je ziejmé,
proti jakému kontrolnimu zjiSténi sméFuji, a to do 15 dnt ode dne dorueni protokolu
o kontrole. PFipadné namitky zaflete na adresu Ceskid 3kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorit, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, p¥ipadné prostiednictvim
datové schrinky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukim Feditelky inspektoratu.



SloZenf inspekénthe tymu a datum vvhotoveni arotokolu o kontrele Cesnd fnotni nenoi.
J J P ek e

Mero vskoslezsky inspektc
Megr. Ing. Martina Colledani, skolni inspektorka, ﬁ

vedouci inspekéniho tymu
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Ing. Hana Mal’arova, $kolni inspektorka
PaedDr. Raduz Plchota, $kolni inspektor
Mgr. Daniel Jakubek, $kolni inspektor
Mgr. Jitka Pomykalové, $kolni inspektorka
PhDr. Petra Matyasova, skolni inspektorka

Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik
Mgr. Hana éamborové, odbornice na vyuku
zdravotnickych pfedméta

Mgr. Adriana Togkové, odbornice na vyuku
gastronomickych pfedmétd a odborny vycvik
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VAS DOPIS ZN..

ZE DNE:

NASE ZN.: VO5/435/2019 Ceska skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

VYRIZUJE: Bc. Lenka Kaniova Mati¢ni 20

TEL. 595 391 022 702 00 OSTRAVA

FAX: 595 391 037

E-MAIL: kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

DATUM: 27.5.2019

Opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti

Na zékladé vyzvy k piijeti adekvatnich opatfeni k prevenci nedostatkl zjidténych pfi
inspekéni &innosti predkladam zpravu o piijatych opatienich.

Uspoiéadala jsem pracovni setkani pedagogické rady, na kterém jsem piednesla vysledky
inspekéni &innosti a oziejmila pozadavky na diferenciaci uciva, aktivizaci zaki, vzéjemné a
zavéreéné hodnoceni a sebehodnoceni zakd a ovéfeni miry pochopeni uciva. Napliiovani
t&chto pozadavkii budu disledné sledovat pii hospita¢ni Cinnosti.

Vedouci jednotlivych pfedmétovych komisi do svych pravidelnych setkani zafadili konkrétni
piiklady vyuzivani efektivnich vyu€ovacich forem a metod prace. Uspofadala jsem vzorove
hodiny pro viechny pedagogy, kde pedagogové byli Zaci, zatimco zkuSeny pedagog vedl
hodinu. Aktualizovala jsem plan daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnik o oblast
vyuZivani efektivnich vyu€ovacich forem a metod prace.

V oblasti kontrolni ¢innosti jsem pfijala opatfeni v oblasti hospitaéni Cinnosti, kde jsem se
zaméfila na vyuzivani efektu zp&tné vazby vhodinach, zavére¢né zhodnoceni a
sebehodnoceni a zafazovani efektivnich vyuGovacich forem a metod. Aktualizovala jsem
Smérnici ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Dale jsem pfijala opatfeni v oblasti kontroly
veskeré dokumentace zaku.

Vytvoiila jsem nové zazemi pro klienty specidlné pedagogického centra v Petrovicich u
Karviné. Kdy jsem vyuzila volné mistnosti vedle kancelafe specidlné pedagogického centra a
ziidila zde Cekarnu pro klienty centra.

PtedloZila jsem ziizovateli Zamér na inovaci oborové struktury Skoly, ktery jsem promitla do
aktualizovaného Dlouhodobého strategického planu rozvoje Skoly.

Provedla jsem rozbor Strategie feSeni pfed¢asnych odchodii zaki ze vzde€lavani ve Skolnim
roce 2018/2019 a doplnila o nova opatieni, kterd by mohla vést ke sniZeni absence a
pred¢asnych odchod 74kt ze vzdé€lavani. Aktualizovala jsem Smérnici k realizaci
vychovnych komisi. Provedla jsem aktualizaci Novych forem pedagogické prace s cilem
zvy$eni kvality ve vzdélavani. Vyhodnoceni Novych forem pedagogické prace bude nove
probihat dvakrat ro¢ng, oproti stavajicimu vyhodnocovéni jedenkrat ro¢né.

Ing. Michaela Pacanovska
feditelka Skoly

BANKO}/Ni SPOJENI: CSOB Karvina Rg.: KS Ostrava, Obch. rejstiik, O/5 IC: 25 35 34 46
CisLo UCTU: 109 908 557/0300 www.dakol-karvina.cz
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Vyssi odborna $kola DAKOL a Stiedni skola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

Usneseni z 39. zasedani Skolské rady

Datum zasedani: 04. 06. 2020

Misto: Vyssi odborna $kola a Stfedni $kola DAKOL, o.p.s. Petrovice u Karviné 570
Aula

Piitomni ¢lenové §R5 Mgr. Kolarz, Ing. Sangalova, pi Mendlikova, pi Satikova

Nepritomni ¢lenové SR: 0

Hosté: viz Prezencni listina

gko}ské rada z divodu ukonceni volebniho obdobi pozvala vSechny zaméstnance
VOS a SS Dakol, o.p.s. a zastupce nezletilych zaki k volbé nové Skolské rady.

Tato volba byla ozndmena 27. 04. 2020 v8em zaméstnanctim, zletilym zdkim a
zastupciim nezletilych zakid prostfednictvim informacniho letdku, ktery byl vyvésen
na hlavni nasténce v Petrovicich a také z divodu koronaviru zaslan vSem pies
pouzivané komunikacni kanaly v dob& distanéni vyuky (Skype, Messenger, FB,
Komens).

K volbé do nové $kolské rady se prihlasili tito zajemci:

Ing. Romana Kniezkova sl. Miroslava Valanyova

Ing. Filip Szkorupa p. Petrik Bocko

Ing. Alena Sangalova p. Patrik Csorgo

Mgr. Michaela Uhlifova p. Adam Matéjcik

Ing. Petr Ferens pi Jana Salamonova

Mgr. Melina Floksova p. Jakub Ciz

Mgr. Iveta Konatikova pi Sarka Miturova /Hamplova

Mgr. Pavla Giesova

pi Katetina Havranova /Waleczkova
pi Veronika Hruba

pi Marie Baldrmanovéa / Janovsky
pi Veronika Kaluzova

BANKOVNI SPOJENI: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 IC: 25 35 34 46
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Vyssi odborna skola DAKOL a Stfedni $kola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

Po provedeném piedstaveni vsech kandidath a volbé nové Skolské rady bylo
rozhodnuto takto:

Skolska rada v nasledujicim funkénim obdobi bude pracovat v tomto sloZeni:

Predseda: Mgr. Jaroslav Kolarz
Mistopfedseda:  Ing. Alena Sangalova
Clen: sl. Miroslava Valanyova

pi Katefina Havranova

Nova $kolska rada stanovila termin dal$iho setkani, které se uskute¢ni 24. 09. 2020
v budové Vyssi odborné skoly a Stiedni skoly DAKOL, o.p.s., kabinet ¢. 504
od 15.00 hod.

V Petrovicich u Karviné dne 04. 06. 2020

Mgr. Kolarz Jaroslav, predseda Skolské rady
Ing. Sangalova Alena, mistopredseda Skolské rady
sl. Miroslava Valanyova, &len 8kolské rady

pi Katefina Havranova, ¢len Skolské rady

BANKOVNI SPOJENI: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 1C: 2535 34 46
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Vyssi odborna $kola DAKOL a Stfedni skola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karvineé 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

Usneseni ze 40. zasedani Skolské rady

Datum zasedani: 24. 09. 2020

Misto: Vyssi odborna $kola a Stfedni $kola DAKOL, o.p.s. Petrovice u Karviné 570
Kabinet 504

Pritomni lenové SR: Mgr. Jaroslav Kolarz, Ing. Alena Sangalova, sl. Miroslava

Valanyova, pi Katetina Havranova

Nepritomni ¢lenové SR: 0

Hosté: Ing. Pacanovska Michaela

Skolska rada po projednani a schvéleni pfedepsanou vétSinou v souladu se svym
jednacim radem

1. schvaluje:

1.1.  vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly,
1.2. $kolni fad, stipendijni fad,
1.3.  pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku.

2. bere na védomi:

2.1. sdéleni o realizaci odborné praxe zakt VOS a SS Dakol, o.p.s. v ndvaznosti
na opatieni v ramci koronavirové pandemie Covid 19,

2.2.  vyhodnoceni maturitnich zkougek zakti oboru Hotelnictvi, Hotelovy
animator,

2.3.  vyhodnoceni zkousek v ndhradnim terminu a opravnych zkouSek zaki HA a
HT,

2.4. SR se vyjadtila k jednotlivym upravam SVP, které je nutno provést na
zéakladé Gpravy $kolského zédkona 561/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 177/2009 Sb.
k 1. 10. a nasledné k ipravam od roku 2022 v ramci ekonomickeho a
odborného vzdélavani a bere je na védomi.

BANKOVNI SPOJEN{: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 IC: 25 35 34 46



OL

Vyssi odborna skola DAKOL a Stfedni skola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

3. uklada a doporucuje:

3.1. skolska rada z4da pi feditelku 3koly o predani nasledujicich dokument:
- jmenny piehled pracovniki Skoly a jejich funk¢ni zafazeni,

- prehled tfid véetné poétu zaku a tiidnich ucitelll ve Skolnim roce
2020/21,

- planované vzdélavaci aktivity nad rdmec bézného vyuCovani,

- planované mimo-vzdélavaci aktivity pro Skolni rok 2020/21 a jejich
¢asovou naro¢nost v ramci Skolni dochazky a nad jeji ramec,

- planované zajmové krouzky organizované a persondlné zajiStované
Skolou pro $kolni rok 2020/21,

3.2. skolské rada doporucuje pi Feditelce ve Skolnim roce 2020/21 posilit
vzdélavaci tlohu $koly jako jejiho zakladniho poslani a zaroven rozsifit
pusobeni v ramci celozivotniho vzdélavani,

3.3. $kolské rada dale doporuduje zvysit zainteresovanost pedagogickych
pracovnikil na realizaci projektové ¢innosti ve skolnim roce 2020/21.

4. stanovuje termin dalSiho zasedani
4.1. dalsi zasedani $kolské rady se uskute¢ni 16. dubna 2021 v budové Vyssi

odborné 3koly a Stfedni $koly DAKOL, o.p.s., kabinet ¢. 504 v dobé od
15,00 hodin.

V Petrovicich u Karviné dne 24. 09. 2020

Mgr. Jaroslav Kolarz, predseda Skolské rady
Ing. Alena Sangalové, mistopredsedkyné skolské rady
sl. Miroslava Valanyova, ¢lenka $kolské rady

pi Katefina Havranova, ¢lenka Skolské rady

BANKOVNI SPOJENI: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 1C: 25 3534 46
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Vyssi odborna skola DAKOL a Stredni Skola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

Usneseni z 41. zasedani Skolské rady

Datum zasedani: 16. 04. 2021

Misto: Vzhledem k nouzovému stavu — uzavieni §kol z divodu koronaviru — setkani
realizovano konferenéné

Pritomni &lenové SR: Mgr. Jaroslav Kolarz, Ing. Alena Sangalova, pi Katefina
Havranova, sl. Miroslav Valanyova

Nepritomni ¢lenové SR: 0

Hosté: Ing. Michaela Pacanovska

Skolska rada po projednani a schvaleni pfedepsanou vétSinou v souladu se svym
jednacim rfadem

1. bere na védomi

1.1.

1.2

1.3.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

vysledky hodnotici konference za 1. pololeti $kolniho roku 2020/21;

navrhy kéazefiskych opatieni za 1. pololeti $kolniho roku 2020/21;

vysledky ptipoustécich testd zaku tfidy HA, HT -4 z Cja Cj;

zpracovani novych projekti a realizaci stavajicich projektli uskuteCfiovanych
nasi skolou;

zpravu o uskute¢néni barmanského kurzu v terminu 23. - 27. 11. 2020 pro
zaky oboru Hotelnictvi — 2. ro¢nik;

ndvrhy Gcasti pedagogickych pracovniki na riznych typech Skoleni v ramci
DVPP — Piiprava k realizaci MZ, Food Ateliér Ostrava, Kulinafské uméni
Brno, apod.;

navrhy na rozvrZzeni u¢ebnich a odbornych praxi a stdzi v zahrani¢i v prab&hu
letnich prazdnin (pokud to epidemiologicka situace dovoli) pro zaky oboru
Hotelnictvi, Hotelovy animatora a Pfed$kolni a mimoskolni pedagogika;
zpravu o zruSeni LVVZ pro zaky HA, HT — 3 zddvodu nepfiznivé
epidemiologické situace;

BANKOVNI SPOJENT: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 1C: 25 35 34 46
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Vys$si odborna $kola DAKOL a Stfedni $kola DAKOL, o. p. s.
735 72 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

2. uklada a doporucuje
2.1. pokradovat v zapoCatych projektech a motivovat vétsi pocet pedagogickych
pracovniki pfi jejich realizaci;
2.2. pi feditelce i nadale posilovat vzdélavaci ulohu skoly jako jejiho zakladniho
poslani a zaroven rozsifit plisobeni v ramci celozivotniho vzdélavani.
3 stanovuje termin dalSiho zasedani
3.1 dal3i zasedani skolské rady se uskute¢ni dne 24. 09. 2021 v budové VySsi

odborné 3koly a St¥edni Skoly Dakol, o0.p.s., kabinet 504 v dob& od 15,00
hodin.

V Petrovicich u Karviné dne 16. 04. 2021

Mgr. Jaroslav Kolarz, ptedseda Skolské rady
Ing. Alena Sangalova, mistoptedseda Skolské rady, v.r.
pi Katefina Havranova, ¢lenka Skolské rady, v.r.

sl. Miroslav Valanyova, ¢lenka $kolské rady, v.r.

BANKOVNI SPOJENI: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 1C: 25 3534 46



